
Протокол оценки сформированности компетенций  
 

 

г. Махачкала                                                                                          «10» ноября 2025  года 

 

В целях получения объективных данных о ходе, содержании и результатах образо-

вательной деятельности по программам высшего и среднего профессионального образо-

вания и для проведения ежегодной внутренней независимой оценки качества образования 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего об-

разования «Дагестанский государственный аграрный университет имени 

М.М.Джамбулатова»,  Управлением качества образования проведена оценка сформиро-

ванности следующих компетенций по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, (про-

филь Бухгалтерский учет, анализ и аудит): 
 

ПК-1- Способен организовать и планировать процесс формирования информации в 

системе бухгалтерского учета, составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность; 

ПК-1.1- Разрабатывает способы ведения бухгалтерского учета и формирует учетную 

политику экономического субъекта;  

ПК-1.2- Организует делопроизводство в бухгалтерской службе;  

ПК-1.3- Планирует объемы и сроки выполнения учетных работ;  

ПК-3 – способен разрабатывать формы первичных документов, регистров бухгал-

терского учета, формы бухгалтерской (финансовой) отчетности и оставлять графики до-

кументооборота; 

ПК-4 - Способен применять законодательство Российской Федерации о бухгалтер-

ском учете, налогах и сборах, аудиторской деятельности; 

ПК-4.1- Применяет в профессиональной деятельности законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском учете;  

ПК-4.2- Применяет в профессиональной деятельности законодательство Российской 

Федерации о налогах и сборах, аудиторской деятельности;  

ПК-6 - способен пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтер-

ского учета, информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой; 

ПК- 6.2- Использует информационные и справочно-правовые системы для решения 

задач профессиональной деятельности;  

ПК-7- Способен разрабатывать варианты управленческих решений в экономических 

субъектах на основе критериев экономической эффективности с учетом возможных рис-

ков; 

ПК-7.2- Обосновывает принятие экономическим субъектом решений с учетом воз-

можных рисков;  

ПК-10 - Способен осуществлять бухгалтерский учет, составлять финансовую отчет-

ность в экономических субъектах; 

ПК-10.1- Осуществляет формирование информации в системе бухгалтерского учета 

экономического субъекта;  

ПК-10.2- Формирует финансовую отчетность экономического субъекта;  

ПК-11 - Способен осуществлять налоговый учет, формировать налоговую отчет-

ность и обосновать решения в области налогового планирования организации; 

ПК-11.1- Осуществляет ведение налогового учета, составление налоговых расчетов в 

экономическом субъекте;  

ПК-12- Способен осуществлять бюджетирование и управление денежными потока-

ми; 

ПК-12.1- Формирует структуру бюджетов денежных средств, а также перспектив-

ных, текущих и оперативных финансовых планов;  



ПК-12.2- Вырабатывает сбалансированные решения по корректировке стратегии и 

тактики в области финансовой политики экономического субъекта и управления его де-

нежными потоками. 

В процедуре принимал участие 4 курс очной формы обучения в количестве 51 человек, 

что составило 100 % от общего количества человек на курсе. 

 

Для проведения процедуры оценки сформированности компетенций из заданий 

ФОС образовательной организации был сформирован тест, включающий 30 вопросов. Ра-

бота выполнялась в ЭИОС в течение 30 минут.  

 

Результаты оценки сформированности компетенций представлены в таблице 
№ 

п/п 

Перечень проверяемых компетенций 

(5-7 компетенций), наименование дисциплины 

Результаты 

промежуточной  

(средняя оценка) 

Результаты 

проверочной 

работы 

1 ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-3 .1; ПК-3 .2; ПК-4.1; ПК- 6.1; 

ПК- 6.2 (Бухгалтерское дело) 
4,3 

4  

2 ПК-4.2; ПК- 6.2; ПК-7.2; ПК-11.3; ПК-12.1; ПК-12.2 (Фи-

нансы) 
4,2 

4 

3 ПК-1.1; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-10.1; ПК-10.2; ПК-11.1 (Бух-

галтерский учет в коммерческих банках) 
4,3 

5 

 

Вывод: 

Результаты проведенной оценки сформированности компетенций соответствуют  

результатам промежуточной аттестации обучающихся.  

Проверяемые компетенции обучающихся ОПОП сформированы  на достаточном 

уровне. 

 Доля обучающихся, продемонтрировавших сформированность проверяемых 

компетенций (этапа компетенций) 100 %. 

 

 

 

Начальник 

УКО                                                                       Цахуева Ф.П. 

 

10.11.2025г. 


