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1. Общие положения 
 

Программа разработана в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-Ф3 «Об образовании в Рос-

сийской Федерации»; 

- Приказом Минобрнауки России от 29.06.2015 г. № 636 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специ-

алитета и программам магистратуры»; 

- Приказом Минобрнауки России от 9.02.2016 г. № 86 «О внесении изме-

нений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образова-

тельным программам высшего образования - программам бакалавриата, програм-

мам специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом Мини-

стерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015 г. № 636»; 

- Приказом Минобрнауки России от 28.04.2016 г. № 502 «О внесении из-

менений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образова-

тельным программам высшего образования - программам бакалавриата, програм-

мам специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом Мини-

стерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015 г. № 636» 

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 05.04.2017 № 301 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной дея-

тельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом высшего 

образования по направлению подготовки 35.03.06 «Агроинженерия», утвержден-

ный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 20.10. 

2015. № 1172; 

- Положением Университета Дагестанского ГАУ «Порядок проведения 

государственной итоговой аттестации по программам специалитета, бакалавриата, 

магистратуры»; 

- Локальными нормативными актами, регламентирующими в Университе-

те организацию и обеспечение учебного процесса. 
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Государственная итоговая аттестация проводится государственными экзаме-

национными комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения 

обучающимися основных образовательных программ соответствующим требова-

ниям федерального образовательного стандарта. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не име-

ющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный 

план или индивидуальный учебный план по соответствующей образовательной 

программе. 

Университет обеспечивает проведение государственной итоговой аттестации 

лиц, осваивающих образовательные программы в университете, и экстернов, за-

численных в университет для прохождения государственной итоговой аттестации 

(далее – обучающиеся), в соответствии со стандартом. 

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме за-

щиты выпускной квалификационной работы. 

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОП 

бакалавриата по направлению подготовки 35.03.06 Агроинженерия 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших програм-

му бакалавриата, включает:  

- эффективное использование и сервисное обслуживание сельскохозяйствен-

ной техники, машин и оборудования, средств электрификации и автоматизации 

технологических процессов при производстве, хранении и переработке продукции 

растениеводства и животноводства; разработку технических средств для техноло-

гической модернизации сельскохозяйственного производства. 

 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших про-

грамму бакалавриата являются:  

-машинные технологии и системы машин для производства, хранения и 

транспортирования продукции растениеводства и животноводства; технологии и 

средства мелкосерийного производства сельскохозяйственной техники, технологии 
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технического обслуживания, диагностирования и ремонта машин и оборудования; 

методы и средства испытания машин, машины, установки, аппараты, приборы и 

оборудование для хранения и первичной переработки продукции растениеводства и 

животноводства, а также технологии и технические средства перерабатывающих 

цехов и предприятий; 

-электрифицированные и автоматизированные сельскохозяйственные техно-

логические процессы, электрооборудование, энергетические установки и средства 

автоматизации сельскохозяйственного и бытового назначения;  

-энергосберегающие технологии и системы электро-, тепло-, водоснабжения 

сельскохозяйственных потребителей.  

 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника 

Согласно ФГОС ВО, бакалавр по направлению подготовки 35.03.06 Агроин-

женерия готовится к следующим видам профессиональной деятельности: 

• научно-исследовательская; 

• проектная; 

• производственно-технологическая; 

• организационно-управленческая. 

При разработке и реализации программы бакалавриата организация ориенти-

руется на конкретный вид (виды) профессиональной деятельности, к которому (ко-

торым) готовится бакалавр, исходя из потребностей рынка труда, научно-

исследовательских и материально-технических ресурсов организации.  

Программа бакалавриата формируется организацией в зависимости от видов 

учебной деятельности и требований к результатам освоения образовательной про-

граммы: 

-ориентированной на научно-исследовательский и (или) педагогический вид 

(виды) профессиональной деятельности как основной (основные). 

 

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата в соответствии с видом 

видами) профессиональной деятельности, на который (которые) ориентирована 

программа бакалавриата, готов решать следующие профессиональные задачи: 

научно-исследовательская деятельность: 
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-участие в проведении научных исследований по утвержденным методикам; 

          -участие в экспериментальных исследованиях, составлении их описания и 

выводов; 

          -участие в стандартных и сертификационных испытаниях сельскохозяй-

ственной техники, электрооборудования и средств автоматизации; 

-участие в разработке новых машинных технологий и технических средств. 

           проектная деятельность: 

-участие в проектировании технологических процессов производства, хране-

ния и переработки сельскохозяйственной продукции, технического обслуживания 

и ремонта сельскохозяйственной техники на основе современных методов и техни-

ческих средств; 

-участие в проектировании технических средств, систем электрификации и 

автоматизации технологических процессов и объектов инфраструктуры 

сельскохозяйственных предприятий; 

производственно-технологическая деятельность: 

-эффективное использование сельскохозяйственной техники и технологиче-

ского оборудования для производства и первичной переработки продукции расте-

ниеводства и животноводства на предприятиях различных организационно-

правовых форм; 

-применение современных технологий технического обслуживания, хране-

ния, ремонта и восстановления деталей машин для обеспечения постоянной рабо-

тоспособности машин и оборудования; 

-осуществление производственного контроля параметров технологических 

процессов, контроля качества готовой продукции и оказываемых услуг техниче-

ского сервиса; 

-организация метрологической поверки основных средств измерений для 

оценки качества, производимой, перерабатываемой и хранимой сельскохозяй-

ственной продукции; 

-монтаж, наладка и поддержание режимов работы электрифицированных и 

автоматизированных сельскохозяйственных технологических процессов, машин и 

установок, в том числе работающих непосредственно в контакте с биологическими 

объектами; 
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-техническое обслуживание, ремонт электрооборудования, энергетических 

сельскохозяйственных установок, средств автоматики и связи, контрольно-

измерительных приборов, микропроцессорных средств и вычислительной техники; 

-эксплуатация систем электро-, тепло-, водоснабжения; 

-ведение технической документации, связанной с монтажом, наладкой и 

эксплуатацией оборудования, средств автоматики и энергетических установок 

сельскохозяйственных предприятий; 

организационно-управленческая деятельность: 

-организация работ по применению ресурсосберегающих машинных техно-

логий для производства и первичной переработки сельскохозяйственной продук-

ции; 

-обеспечение высокой работоспособности и сохранности машин, механизмов 

и технологического оборудования; 

-управление работой коллективов исполнителей и обеспечение безопасности 

труда; 

-организация материально-технического обеспечения инженерных систем; 

-разработка оперативных планов работы первичных производственных кол-

лективов. 

 

3. Требования к выполнению выпускных квалификационных работ 

Выпускная квалификационная работа представляет собой самостоятельно 

выполненную обучающимся письменную работу, содержащую решение задачи ли-

бо результаты анализа проблемы, имеющей значение для соответствующей обла-

сти профессиональной деятельности, демонстрирует уровень подготовленности 

выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. 

Выпускная квалификационная работа подлежит защите, которая является 

неотъемлемой частью государственной итоговой аттестации. 

Выпускная квалификационная работа содержит системный анализ теорети-

ческих знаний, известных технических и технологических решений, сложившейся 

практики хозяйственной деятельности, элементы самостоятельных теоретических 

или экспериментальных исследований. 
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Выпускная квалификационная работа является заключительным этапом 

освоения обучающимся образовательной программы определенного уровня и вы-

полняется с целью демонстрации достигнутых результатов обучения, в том числе: 

- расширение, закрепление и систематизация теоретических знаний и уме-

ний; 

- приобретение практических навыков при решении конкретной научной, 

технической, производственной, экономической или организационно-

управленческой задачи; 

- развитие навыков ведения самостоятельных теоретических и эксперимен-

тальных исследований; 

- оптимизация проектно-технологических и экономических решений; 

- приобретение опыта обработки, анализа и систематизации результатов 

научных и экспериментальных исследований, оценка их практической значимости 

и возможной области применения; 

- приобретение опыта представления и публичной защиты результатов сво-

ей деятельности; 

- подведение результатов осуществления практико-ориентированного обу-

чения. 

Закрепление за студентом конкретной темы выпускной квалификационной 

работы осуществляется на основании личного письменного заявления, поданного 

на имя заведующего выпускающей кафедры. Предварительно тема выпускной ква-

лификационной работы должна быть согласована с потенциальным руководителем, 

который визирует заявление обучающегося. Научным руководителем выпускной 

квалификационной работы студента, может быть научно-педагогический работник 

кафедры, имеющий ученую степень (доктора или кандидата). Назначение руково-

дителя выпускной квалификационной работы производится заведующим выпуска-

ющей кафедры из числа наиболее квалифицированных педагогических кадров с 

учетом пожеланий студента. 

Руководители выпускных квалификационных работ утверждаются приказом 

ректора университета. 

В обязанности  руководителя  выпускной  квалификационной  работы 

входит: 
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– разработка совместно с обучающимся задания для выполнения выпускной 

квалификационной работы; 

– согласование графика выполнения выпускной квалификационной работы, 

сроков представления материалов работы на проверку; 

– осуществление консультаций студента, во время которых выдаются кон-

кретные задания по изучению нормативных материалов, специальной литературы, 

сбору и анализу фактического материала, обсуждаются со студен-том результаты 

проделанной работы, даются конкретные конструктивные замечания и рекоменда-

ции по тексту выпускной квалификационной работы; 

– осуществление контроля подготовки и представления к защите в установ-

ленные сроки выпускной квалификационной работы; 

– участие в подготовке доклада и иллюстрационного материала на за-щиту 

выпускной квалификационной работы; 

– подготовка письменного отзыва о работе обучающегося в период подготов-

ки выпускной квалификационной работы. Отзыв должен содержать: суждение о 

качестве выполнения заданий по выпускной квалификационной работе, информа-

цию об уровне профессиональной компетентности выпускника, вывод о его при-

годности к профессиональной деятельности, оценку личности выпускника; 

– допуск к предварительной защите на кафедре и окончательной защите под-

готовленной выпускной квалификационной работы. 

При выполнении выпускной квалификационной работы, обучающийся дол-

жен выполнить ряд взаимосвязанных действий, приведенных в примерном макете 

выпускной квалификационной работы бакалавра по направлению «Агроинжене-

рия».  

 

4.Структура и объем ВКР 

Содержание ВКР должно учитывать требования  ОП к профессиональной 

подготовленности выпускника, установленные в соответствии с ФГОС ВО и отра-

жать: 

- знание выпускником специальной литературы по разрабатываемой темати-

ке; 

- способность его к анализу  состояния научных исследований и (или) науч-

но-технических разработок по избранной теме; 
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- уровень теоретического мышления выпускника; 

- способность выпускника применять теоретические знания для решения 

практических задач; 

- способность выпускника формулировать, обосновывать и защищать резуль-

таты выполненной работы, подтверждать их практическую значимость. 

Содержание ВКР должно включать следующие элементы: актуальность те-

мы, определение объекта, предмета и задач, регламентированных в работе на осно-

ве анализа научно-технической литературы и материала практик; теоретическую и 

практическую части, включающие характеристику методологического аппарата, 

методов и средств исследования и (или) проектирования; анализ полученных ре-

зультатов; заключение по практическому использованию результатов; перечень 

использованных источников. 

Рекомендуемая структура ВКР: титульный лист, реферат, содержание, зада-

ние на выполнение дипломного проекта, введение, основная часть ВКР, заключе-

ние, список использованных источников, приложение (при наличии). Основная 

часть ВКР должна быть представлена теоретической и практическими главами, 

включая графическую часть ВКР, выполненной в виде проекта. 

ВКР выполняется в виде дипломного проекта, включающего расчетно-

пояснительную записку и графическую часть. Рекомендуемый объем расчетно-

пояснительной записки  к дипломному проекту бакалавра – 50…70 страниц. Объем 

графической части проекта и требования к оформлению графического материала 

устанавливаются выпускающей кафедрой. В список использованных источников 

должен  состоять не менее чем из 10…20 источников. Иллюстративный материал 

(таблицы, рисунки и др.) может быть вынесен в приложения. 

ВКР должна быть выполнена с соблюдением правил требования и неправо-

мочном заимствовании результатов работ других авторов (плагиат). Требования к 

уровню оригинальности работы (допустимому объему заимствования), также по-

рядок проверки ВКР на объем заимствования, в том числе содержательного, уста-

навливается по системе «Антиплагиат. Вуз». В университете требования к уровню 

оригинальности для ВКР бакалавриата составляет не менее 40%. При наличии в 

ВКР от 20 до 40% оригинального теста, работа отправляется на доработку при со-
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хранении ранее установленной темы и после этого подвергается повторной про-

верке. 

 

5.Общие требования к оформлению ВКР 

На титульном листе отражается название университета, факультета, выпус-

кающей кафедры, полное название работы, фамилия и инициалы автора и руково-

дителя с указанием ученой степени и должности, место и год защиты, отметка о 

допуске к защите, визы заведующего выпускающей кафедрой, консультантов (при-

ложение 5). 

Реферат – краткая характеристика ВКР с точки зрения содержания, назначе-

ния и формы. Реферат оформляется и размещается на отдельной странице. Реферат 

должен содержать: 

- сведения об объеме ВРК, количестве иллюстраций, таблиц, приложений, 

использованных источников; 

- сведения о количестве и формате листов графической части работы; 

- перечень ключевых слов или словосочетаний (от 5 до 15). 

Текст реферата (объем не более 1 страницы) состоит из следующих струк-

турных частей: 

- объект исследования или разработки; 

- цели и задачи работы; 

- инструментарий и методы проведения работы; 

- полученные результаты; 

- заключение по итогам выполнения работы; 

- область применения и предложения о применении результатов. 

Содержание (оглавление) включает перечень структурных элементов ВКР 

(введение, заголовки всех глав, разделов и подразделов, заключение, список ис-

пользованных источников) с указанием номеров страниц, с которых начинаются 

эти элементы. 

Общие технические требования к оформлению текстовой части ВКР, иллю-

стративного материала, приложений, списка литературы, а также графической ча-

сти ВКР, выполняемых в виде проекта, устанавливают выпускающие кафедры в 

методических рекомендациях по выполнению ВКР. 
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Тематику ВКР разрабатывает выпускающая кафедра соответствующего 

направления подготовки (специальности) университета. Тематика ВКР должна 

ежегодно обновляться, быть актуальной, строго соответствовать направлению под-

готовки (специальности), современному состоянию науки и техники, производства, 

а также обеспечивать возможность самостоятельной деятельности обучающегося в 

процессе научно-исследовательской, расчетно-конструкторской и технологической 

работы. Целесообразно предусмотреть подготовку ВКР по тематике, заявленной 

предприятиями-работодателями. 

Обучающимся до установленного срока утверждения тематики ВКР предо-

ставляется право предложить свою тему ВКР с необходимым обоснованием целе-

сообразности ее разработки для практического применения в соответствующей об-

ласти профессиональной деятельности на конкретном объекте профессиональной 

деятельности, в том числе с учетом последовательного (сквозного) планирования 

тематики курсовых работ и НИРС в течение всего периода обучения. Предложен-

ная обучающимся тема утверждается при условии согласования с предполагаемым 

руководителем ВКР и заведующим выпускающей кафедры. 

Темы ВКР обучающихся обсуждаются на заседании выпускающей кафедры и 

доводятся до сведения обучающихся до окончания семестра, предшествующего 

семестру, в котором предусмотрена преддипломная практика и государственная 

итоговая аттестация (ГИА) в соответствии с действующим учебным планом соот-

ветствующей образовательной программы.  

В срок, установленный заведующим выпускающей кафедры, но не более чем 

в течение 5 дней с даты ознакомления обучающихся с тематикой ВКР, одобренной 

выпускающей кафедрой, обучающийся может представить на кафедру заявление 

об утверждении темы ВКР (приложение 1). В случае, если в указанный срок заяв-

ления от обучающегося не поступило, ему утверждается тема ВКР, предложенная 

выпускающей кафедрой. 

По представлению выпускающей кафедры на основании выписки из  соот-

ветствующего протокола заседания кафедры и заявлений обучающихся, деканат 

готовит проект приказа об утверждении тем ВКР. Университет утверждает пере-

чень тем выпускных квалификационных работ, предлагаемых обучающимся и до-
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водит его до сведения обучающихся не позднее, чем за 6 месяцев до даты начала 

государственной итоговой аттестации. 

Корректировка темы ВКР допускается не менее чем за один месяц до уста-

новленного календарным учебным графиком срока защиты, по личному заявлению 

студента с согласия руководителя ВКР и заведующего выпускающей кафедрой с 

изданием соответствующего приказа. 

Общий объем выпускной квалификационной работы должен составлять 50–

60 страниц. Выпускная квалификационная работа выполняется на белой нелино-

ванной бумаге формата А4 (210×297 мм). 

Выпускная квалификационная работа должна быть оформлена в соответ-

ствии с принятыми на факультета требованиями к оформлению выпускной квали-

фикационной работы, разработанными на основании действующих ГОСТов. 

 

6. Процедура проведения защиты выпускной  

квалификационной работы 

Законченная и надлежащим образом оформленная выпускная квалификаци-

онная работа, подписанная исполнителем, руководителем и при необходимости – 

консультантом проверяется руководителем в системе «Антиплагиат вуз». 

После успешного прохождения проверки выпускной квалификационной ра-

боты на уровень заимствований с использованием системы «Антиплагиат вуз» и 

получения рецензии работа представляется к защите в комплекте со следующей 

документацией: 

– отзыв научного руководителя; 

– рецензия; 

–справка о результат проверки текста выпускной квалификационной работы 

в системе «Антиплагиат вуз» (оригинальность текста должна составлять не ме-

нее 30 % для ВКР бакалавров, 50 % для ВКР магистров); 

–  иллюстрационный материал по выпускной квалификационной работе; 

- портфолио обучающегося; 

- акт внедрения результатов (если имеется). 
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Вся документация передается в государственную экзаменационную комис-

сию не позднее, чем за 2 календарных дня до дня защиты выпускной квалификаци-

онной работы. 

Одновременно обучающийся готовит документы для размещения  ВКР элек-

тронно-библиотечной системе университета и представляет заведующему выпус-

кающей кафедры. 

Защита выпускной квалификационной работы проводится на открытом засе-

дании ГАК по заранее установленному графику. На защите желательно присут-

ствие руководителя выпускной квалификационной работы. Выпускник готовит до-

клад к защите с презентацией материалов с учетом следующего структурного по-

строения: 

 актуальность темы работы;

 объект и предмет исследования;

 цель и задачи исследования;

 методы изучения рассматриваемой проблемы;

 краткая характеристика объекта исследования;

 результаты проведенного студентом анализа исследуемого явления с ука-

занием  личного вклада выпускника;

 предложения по совершенствованию анализируемого явления.

Длительность доклада 7-20 минут. (7-10 для бакалавра, 10-20 для специали-

ста и магистра). При этом, большая часть времени выступления должна приходить-

ся на результаты анализа и защищаемые рекомендации. 

После представления доклада члены ГАК задают вопросы защищающемся. 

Примерная тематика вопросов представлена в ФОС. При этом выпускник вправе 

использовать все материалы, которые он подготовил к своей защите. 

Затем слово передается руководителю, а в случае его отсутствия секретарь 

зачитывает отзыв. В выступлении научный руководитель кратко излагает содержа-

ние своего отзыва. 

Затем слово предоставляется рецензенту, а в случае его отсутствия председа-

тельствующий зачитывает рецензию. Если в рецензии имеются замечания, то обу-

чающийся дает на них пояснения. 
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В случае предоставления из организации справки о внедрении результатов 

исследования, ее текст зачитывается председателем. 

Секретарь ГАК зачитывает основное содержание портфолио обучающегося. 

Итог защиты выпускной квалификационной работы подводит председатель 

комиссии, он указывает на окончание защиты. 

После завершения защит выпускных квалификационных работ, запланиро-

ванных на этот день, Государственная аттестационная комиссия приступает на 

своем закрытом заседании к обсуждению результатов защиты выпускной квалифи-

кационной работы каждым выпускником. Результаты защиты оцениваются про-

стым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании. При 

этом учитываются уровень доклада и презентации по результатам ВКР, ответы на 

вопросы членов ГАК, рецензия, портфолио. При равном числе голосов мнение 

председателя является решающим. 

 

7. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения образовательной программы 

Основные виды профессиональной деятельности: 

- производственно-технологическая; 

- организационно-управленческая; 

- научно-исследовательская; 

- проектно-изыскательская. 

На этапе государственной итоговой аттестации выпускник должен подтвер-

дить освоенность следующих компетенций: 

 

общекультурные компетенции (ОК): 

  

- способностью использовать основы философских знаний для формирования 

мировоззренческой позиции (ОК-1); 

-способностью анализировать основные этапы и закономерности историче-

ского развития общества для формирования гражданской позиции (ОК-2); 

-способностью использовать основы экономических знаний в различных 

сферах деятельности (ОК-3); 

-способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах 

деятельности (ОК-4); 
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-способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаи-

модействия (ОК-5); 

-способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-6); 

-способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 

-способностью использовать методы и средства физической культуры для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-8); 

-способностью использовать приемы оказания первой помощи, методы защи-

ты в условиях чрезвычайных ситуаций (ОК-9). 

общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

-способностью осуществлять поиск, хранение, обработку и анализ информа-

ции из различных источников и баз данных, представлять ее в требуемом формате 

с использованием информационных, компьютерных и сетевых технологий (ОПК-

1); 

-способностью к использованию основных законов естественнонаучных дис-

циплин в профессиональной деятельности (ОПК-2); 

-способностью разрабатывать и использовать графическую техническую до-

кументацию (ОПК-3); 

-способностью решать инженерные задачи с использованием основных зако-

нов механики, электротехники, гидравлики, термодинамики и тепломассобмена 

(ОПК-4); 

-способностью обоснованно выбирать материал и способы его обработки для 

получения свойств, обеспечивающих высокую надежность детали (ОПК-5); 

-способностью проводить и оценивать результаты измерений (ОПК-6); 

-способностью организовывать контроль качества и управление технологи-

ческими процессами (ОПК-7); 

-способностью обеспечивать выполнение правил техники безопасности, про-

изводственной санитарии, пожарной безопасности и норм охраны труда и природы 

(ОПК-8); 

-готовностью к использованию технических средств автоматики и систем ав-

томатизации технологических процессов (ОПК-9). 
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профессиональные компетенции (ПК) по видам деятельности: 

-готовностью изучать и использовать научно-техническую информацию, 

отечественный и зарубежный опыт по тематике исследований (ПК-1); 

-готовностью к участию в проведении исследований рабочих и технологиче-

ских процессов машин (ПК-2); 

-готовностью к обработке результатов экспериментальных исследований 

(ПК-3); 

проектная деятельность: 

-способностью осуществлять сбор и анализ исходных данных для расчета и 

проектирования (ПК-4); 

-готовностью к участию в проектировании технических средств и технологи-

ческих процессов производства, систем электрификации и автоматизации сельско-

хозяйственных объектов (ПК-5); 

-способностью использовать информационные технологии при проектирова-

нии машин и организации их работы (ПК-6); 

-готовностью к участию в проектировании новой техники и технологии (ПК-

7); 

производственно-технологическая деятельность: 

-готовностью к профессиональной эксплуатации машин и технологического 

оборудования и электроустановок (ПК-8); 

-способностью использовать типовые технологии технического обслужива-

ния, ремонта и восстановления изношенных деталей машин и электрооборудова-

ния (ПК-9); 

-способностью использовать современные методы монтажа, наладки машин 

и установок, поддержания режимов работы электрифицированных и автоматизиро-

ванных технологических процессов, непосредственно связанных с биологическими 

объектами (ПК-10); 

-способностью использовать технические средства для определения парамет-

ров технологических процессов и качества продукции (ПК-11); 

организационно-управленческая деятельность: 

-способностью организовывать работу исполнителей, находить и принимать 

решения в области организации и нормирования труда (ПК-12); 
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-способностью анализировать технологический процесс и оценивать резуль-

таты выполнения работ (ПК-13); 

-способностью проводить стоимостную оценку основных производственных 

ресурсов и применять элементы экономического анализа в практической деятель-

ности (ПК-14); 

-готовностью систематизировать и обобщать информацию по формированию 

и использованию ресурсов предприятия (ПК-15). 
 

Выпускник, освоивший образовательную программу бакалавриата должен 

подтвердить сформированность общекультурных, общепрофессиональных и про-

фессиональных компетенций, продемонстрировать готовность выполнению видов 

профессиональной деятельности, предусмотренных образовательным стандартом. 

  

8.Задание для выпускной квалификационной работы обучающегося 

 

Наименование разделов и подразделов выпускной 

квалификационной работы 

Введение. Обобщенные сведения о предмете разработки. Цели и задачи. 

1. Теоретические аспекты. Обоснование темы проекта,  необходимость модер-

низации и усовершенствования объекта разработки.  

2. Характеристика объекта исследования. Анализ природно-ресурсного потен-

циала. Анализ хозяйственной деятельности. Состояние вопроса, задачи иссле-

дования. 

3. Совершенствование объекта исследования. Разработка технических и техно-

логических решений по теме ВКР. Безопасность проекта, экономическая эф-

фективность предлагаемых  мероприятий. 

4.Заключение. Систематизирование исходного проектного материала. Написа-

ние отчета. 

  
 

9. Доклад на защиту ВКР 

 

При подготовке к защите выпускной квалификационной работы обучающий-

ся готовит доклад, иллюстрационный материал (таблицы, графики, диаграммы) для 

членов комиссии. Представленный материал должен раскрывать содержание ис-

следования, иметь достаточную информацию для оценки членами ГАК результатов 

ВКР. 

Доклад должен содержать информацию: 
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- о результатах исследования в области изученности проблемы (теоретиче-

ская часть работы), обоснование актуальности выбранной темы; 

- цель исследования, поставленные и решенные задачи; 

- о фактическом состоянии объекта исследования; 

- результаты исследования в виде рекомендаций, перечня мероприятий и 

т.п. 

Иллюстрационный материал должен отражать содержание работы и быть ло-

гически связан с текстом доклада. 

Содержание доклада и иллюстрационного материала согласовывается с 

научным руководителем. Продолжительность доклада 7-20 минут (7-10 для бака-

лавра, 10-15 для магистра). 

 
 

10. Портфолио 

Основные разделы согласно Положению Дагестанского ГАУ «О портфолио 

обучающегося»: 

1. Образовательная деятельность: включает сведения о результатах обуче-

ния (средний балл), прохождения практик, защиты курсовых работ (проектов), те-

мы курсовых работ (проектов). 

2. Научно-исследовательская деятельность: участие в научно-

исследовательских, научно-практических конференциях, семинарах, конкурсах, 

олимпиадах, публикации, участие в СНО. 

3. Общественная деятельность: участие в творческой деятельности, спор-

тивных, военно-патриотических мероприятиях, волонтерском движении. 

 

 

11. Оценка качества ВКР рецензентом  

(примерные показатели, оцениваемые рецензентом по пятибалльной шкале) 
 

1. Обоснована значимость выбранной темы исследования. 

2. Профессиональная проблема решена в соответствии с нормативно-

правовыми документами, регламентирующими профессиональную деятельность. 

3. Обоснована собственная профессиональная позиция. 

4. Работа оформлена в соответствии с требованиями, предъявляемыми к ВКР. 
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5. Обоснована практическая (теоретическая) значимость (новизна исследова-

ния для ВКР обучающихся по программам магистратуры). 

6. Осуществлен сравнительный анализ различных точек зрения на изучаемую 

тему. 

7. Установлена связь между теоретическими и практическими результата-ми 

и их соответствие с целями, задачами, гипотезой исследования. 

8. Степень комплексности работы, применения в ней знаний междисципли-

нарного характера 

9. Использование различных технологий, в том числе инновационных в про-

цессе исследования. 

 

12. Оценка выпускной квалификационной работы 

 

Выпускная квалификационная работа представляет собой самостоятельно 

выполненную обучающимся (или группой обучающихся) письменную работу, со-

держащую решение задачи либо результаты анализа проблемы, имеющей значение 

для соответствующей области профессиональной деятельности, демонстрирую-

щую уровень подготовленности выпускника к самостоятельной профессиональной 

деятельности. ВКР выполняется в соответствии с Положение Дагестанского ГАУ 

«Выпускная квалификационная работа». 

ВКР позволяет оценить умения обучающихся самостоятельно конструиро-

вать свои знания в процессе решения практических задач и оценить уровень сфор-

мированности аналитических, исследовательских навыков, а также навыков прак-

тического и творческого мышления, что даст возможность выполнять профессио-

нальные трудовые действия (компетенции ПК-1; ПК-16). 

Результаты защиты обсуждаются Государственной аттестационной комисси-

ей на закрытом заседании и объявляются в тот же день после оформления протоко-

лов работы комиссии. Решение об окончательной оценке по защите выпускной 

квалификационной работе основывается на рецензии, выступлении с презентацией 

и ответах студента-выпускника в процессе защиты работы, результатах портфолио. 

Результаты защиты работы определяются оценками «отлично», «хорошо», «удо-

влетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после 
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оформления в установленном порядке протоколов заседания Государственной ат-

тестационной комиссии. 

Решения Государственной аттестационной комиссии принимаются на закры-

тых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в 

заседании. При равном числе голосов председатель комиссии обладает правом ре-

шающего голоса. Все решения Государственной аттестационной комиссии оформ-

ляются протоколами. 

Члены Государственной аттестационной комиссии оценивают выпускные 

квалификационные работы исходя из степени раскрытия темы, самостоятельности 

и глубины изучения проблемы, научной новизны и практической значимости ис-

следований, обоснованности выводов и предложений: 

Оценка «отлично» - выпускная квалификационная работа выполнена в соот-

ветствии с целевой установкой (заданием), содержит элементы научной новизны и 

практической значимости, выводы обоснованы и являются итогом проведенного 

исследования. 

Оценка «хорошо» – допускаются одна-две неточности при раскрытии причин 

выбора и актуальности темы, целей работы и ее задач, предмета, объекта и хроно-

логических рамок исследования, допускается неточность в логике выведения одно-

го из наиболее значимого вывода; в заключительной части нечетко начертаны пер-

спективы и задачи дальнейшего исследования данной темы, вопросы практическо-

го применения и внедрения результатов исследования в практику. 

Оценка «удовлетворительно» – допускаются неточности при раскрытии 

причин выбора и актуальности темы, целей работы и ее задач, предмета, объекта и 

хронологических рамок исследования, допущена грубая погрешность в логике из-

ложения элементов научной новизны, которая при указании на нее устраняется с 

трудом; в заключительной части слабо показаны перспективы и задачи дальнейше-

го исследования данной темы, вопросы практического применения и внедрения ре-

зультатов исследования в практику. 

Оценка «неудовлетворительно» – слабо раскрываются причины выбора и ак-

туальность темы, цели работы и ее задачи, предмет, объект и хронологические 

рамки исследования, допускаются грубые погрешности в логике выведения не-

скольких из наиболее значимых выводов, которые при указании на них не устра-
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няются; затруднения в формулировке элементов научной новизны исследований; в 

заключительной части не отражаются перспективы и задачи дальнейшего исследо-

вания данной темы, вопросы практического применения и внедрения результатов 

исследования в практику. 

Оценка доклада по результатам работы 

Важной составляющей защиты ВКР является доклад - продукт самостоятель-

ной работы студента, представляющий собой публичное выступление в виде пред-

ставления полученных результатов по ВКР. Показывает умение раскрыть суть ис-

следуемой проблемы. Для оценки доклада и ответов на вопросы используется сле-

дующий шаблон. 

Таблица – Оценка доклада по результатам ВКР 

Уровни освоения компетенций 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

Доклад не соответствует 

содержанию ВКР. Из до-

клада видно, что работа не 

закончена, не оригинальна, 

имеются грубые ошибки 

при формулировании задач 

исследования, выборе ме-

тодов. Работа фрагменти-

рована, отсутствует взаи-

мосвязь отдельных ее со-

ставляющих. Полностью 

отсутствует владение тер-

минологией 

Доклад соответствует 

содержанию ВКР. Из 

доклада видно, что име-

ется минимальный не-

обходимый материал. 

Имеются ошибки в 

представленном матери-

але. Обнаруживается 

плохое владение специ-

фичной терминологией. 

Доклад соответству-

ет содержанию ВКР. 

обнаруживается 

наличие необходи-

мого материала, ин-

теграция элементов 

работы. Содержание 

работы в целом со-

ответствует цели, 

задачам, что нашло 

отражение в докла-

де. Владеет профес-

сиональной терми-

нологией 

Доклад соответствует 

содержанию ВКР. Про-

демонстрировано уве-

ренное владение мате-

риалом, правильная и 

гармоничная интегра-

ция элементов работы. 

Видно, что работа по-

следовательна, целост-

на, креатина, имеет за-

конченный вид, имеет 

практическое примене-

ние, присутствует 

наличие элементов 

научных исследований. 

Адекватное владение 

терминологией. 
 

 
 

13. Оценка ответов на вопросы членов ГАК 

 

В процессе ответов на вопросы членов ГАК по результатам ВКР обучаю-

щийся должен подтвердить готовность решать профессиональные задачи по видам 

деятельности, на которые ориентирована образовательная про-грамма. Вопросы 

задаются в рамках проведенного исследования. 

Ответы оцениваются членами комиссии. 

Общая оценка выставляется в зависимости от доли правильных ответов в 

общем количестве заданных вопросов в соответствии с регламентом защиты ВКР, 

но не более 6 вопросов: 
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Доля правильных ответов до 30 % - «неудовлетворительно».  

Доля правильных ответов от 31 % до 60 % - «удовлетворительно».  

Доля правильных ответов от 61 % до 85 % - «хорошо»  

Доля правильных ответов от 86 % до 100 % - «отлично» 

 

14. Оценка портфолио 

Портфолио - целевая подборка работ выпускника, раскрывающая его инди-

видуальные образовательные достижения в одной или нескольких учебных дисци-

плинах, а также другие достижения в области науки, творчества, общественной 

жизни. Позволяет оценивать достижения в самообразовании развитии личности и 

показывает конкретные способности применения знаний и умений и демонстриру-

ет уровень их владения. 

Основные разделы портфолио формируются согласно Положению Дагестан-

ского ГАУ «О портфолио обучающегося». 

Таблица - Оценка портфолио выпускника 

 
Слабый уровень 

(неудовлетворительно) 

Средний уровень 

(удовлетворительно) 

Высокий  

(хорошо) 

Самый высокий 

уровень (отлично) 
Портфолио  

не представлено. 
Полностью 

представлены  доку-

менты по блоку «Обра-

зовательная деятель-

ность»,  по  которому 

можно  судить  о  ми-

нимальном уровне 

сформированности 

компетенций.  Отсут-

ствуют материалы из 

остальных блоков 

портфолио. 

В портфолио полно-

стью представ- 

лены материалы 

по блоку «Образова-

тельная деятель-

ность», по которому 

можно судить о 

высоком уровне 

сформированности 

компетенций.  Отсут-

ствуют  материалы из 

остальных блоков 

портфолио 

Характеризуется 

всесторонностью 

в отражении матери-

алов трех блоков 

и высоким уровнем 

по всем критериям 

оценки.  Содержание 

портфолио свиде-

тельствует о боль-

ших приложенных 

усилиях и очевид-

ном прогрессе обу-

чающегося. 
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15. Оценка ВКР рецензентом 

Рецензирование ВКР осуществляется в соответствии с Положением Даге-

станского ГАУ «Рецензирование выпускных квалификационных работ» 

Таблица – Критерии оценки ВКР рецензентом 
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Критерии 

оценки ВКР 

Уровни оценки 
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О
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Эмоционально-

психологиче-

ский 

Понимает сущность 

и социальную зна-

чимость выбранной 

профессии, что 

находит отражение 

в формулировке 

целей и задач ис-

следования 

Не понимает 

сущности буду-

щей профессии и 

социальной зна-

чимости 

Фрагментарно 

понимает сущ-

ности будущей 

профессии и со-

циальной значи-

мости 

В достаточной 

степени осо-

знает значи-

мость профес-

сии 

Полностью 

осознает 

значимость 

профессии и 

ее сущность 

Регулятивный Предъявляет 

работу, оформлен-

ную в соответствии 

с основными требо-

ваниями. 

Решает профессио-

нальную проблему в 

соответствии  с  

нормативно-

правовыми    доку-

ментами, 

регламентирующи-

ми профессиональ-

ную деятельность. 

Осуществляет поиск 

и использует ин-

формацию, необхо-

димую для эффек-

тивного выполнения 

профессиональных 

задач. 

Защищает соб-

ственную профес-

сиональную 

позицию. 

ВКР не соответ-

ствует требова-

ниям. Проблема 

не обозначена  в 

работе, отсут-

ствуют навыки 

использования 

нормативной 

документации и 

информации для 

решения про-

фессиональных 

задач. Профес-

сиональная по-

зиция отсутству-

ет 

ВКР по 

ключевым 

позициям 

соответствует 

в требованиям. 

Проблема обо-

значена фраг-

ментарно, в ра-

боте, частично 

подтверждены 

навыки исполь-

зования  норма-

тивной докумен-

тации и  инфор-

мации 

для решения 

профессиональ-

ных задач. 

Профессиональ-

ная позиция 

слабая 

ВКР соответ-

ствует требова-

ниям.  В  рабо-

те постав- 

лена и в 

основном 

решена про-

фессиональная 

проблема 

и поставленные 

задачи, 

использованы 

нормативные 

и иные доку-

менты в про-

цессе исследо-

вания. Профес-

сиональная 

позиция 

обозначена. 

ВКР соответ-

ствует 

требованиям.  

В работе 

поставлена 

и  решена 

профессио-

нальная про-

блема  и по-

ставленные 

задачи, ис-

пользованы 

нормативные  

и иные до-

кументы в 

процессе 

исследова-

ния. Про-

слеживается 

твердая про-

фессиональ-

ная позиция. 

Аналитический Обосновывают но-

визну проекта, его 

практическую зна-

чимость. Осуществ-

ляет сравнивает 

анализ различных 

точек зрения на 

изучаемую тему. 

Устанавливает связь 

между теоретиче-

скими и практиче-

скими результатами 

и их соответствия с 

целями, задачами, 

гипотезой исследо-

Новизна и прак-

тическая значи-

мость отсут-

ствуют. Не пред-

ставлен сравни-

тельный анализ 

существующих 

точек зрения по 

исследуемой 

проблеме. От-

сутствует связь 

между теорети-

ческими  и прак-

тическими ре-

зультатами. Не 

Новизна и прак-

тическая значи-

мость слабые. 

Представлен 

поверхностный 

сравнительный 

анализ суще-

ствующих точек 

зрения по иссле-

дуемой пробле-

ме. Связь между  

теоретическими  

и практическими 

результатами 

слабая. Способ-

Обоснованны 

новизна и 

практическая 

значимость. 

Представлен 

сравнительный 

анализ суще-

ствующих то-

чек зрения по 

исследуемой 

проблеме. 

Связь между 

теоретически-

ми и практиче-

скими резуль-

Обоснован-

ны новизна и 

практическая 

значимость. 

Представлен 

сравнитель-

ный анализ 

существую-

щих точек 

зрения по 

исследуемой 

проблеме. 

Тесная связь 

между це-

лью, задача-
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вания. 

умеет структуриро-

вать знания, решать 

сложные техниче-

ские задачи. Умеет 

проводить исследо-

вание научных и 

производственных 

задач, в том числе 

путем проектирова-

ния экспериментов, 

анализа и интерпре-

тации данных, син-

теза информации 

для получения 

обоснованных вы-

водов. Конструиру-

ет теоретические 

модели. Обобщает 

результаты иссле-

дования, делает вы-

воды. 

способен прово-

дить исследова-

ния и обобщать 

результаты 

ность проводить 

исследования и 

обобщать ре-

зультаты про-

слеживается не 

четко. 

татами суще-

ствует. Спо-

собность про-

водить иссле-

дования и 

обобщать ре-

зультаты про-

слеживается  

ми и гипоте-

зой исследо-

вания и 

практиче-

скими ре-

зультатами . 

Знания 

структури-

рованы для 

решения 

прикладной 

задачи.  

Способность 

проводить 

исследова-

ния и обоб-

щать резуль-

таты посред-

ством  экс-

перимен-

тальных ис-

следований. 

Творческий  Обосновывает ори-

гинальность и но-

визну полученных 

результатов, науч-

ных, конструктор-

ских и технологиче-

ских решений. Ис-

пользует различные 

технологии, в том 

числе инновацион-

ные в процессе ис-

следования. Пред-

ставляет и интер-

претирует результа-

ты исследования.  

Отсутствует 

обоснование 

полученных ре-

зультатов и их 

интерпретация. 

Результаты 

обоснованы 

фрагментарно. 

Инновационные 

технологии ис-

следования не 

использованы  

Результаты и 

новизна обос-

нованы. Ис-

пользованы 

традиционные 

технологии 

исследования. 

Результаты 

представлены 

и интерпрети-

рованы верно. 

Результаты и 

новизна 

обоснованы. 

Использова-

ны как тра-

диционные, 

так и инно-

вационные 

технологии 

исследова-

ния. Резуль-

таты пред-

ставлены  и 

интерпрети-

рованы вер-

но. 

Уровень само-

совершенство-

вания 

Представляет и 

обосновывает соб-

ственную теорети-

ческую позицию. 

Осуществляет само-

оценку деятельно-

сти и результатов 

(осознание и обоб-

щение собственного 

уровня профессио-

нального развития) 

Собственная 

позиция отсут-

ствует. Не спо-

собен дать само-

оценку профес-

сионального 

уровня  разви-

тия. 

Собственная 

позиция не чет-

кая. Низкая са-

мооценка про-

фессионального 

уровня развития.  

Представлена 

собственная 

теоретическая 

позиция. До-

статочная са-

мооценка дея-

тельности и 

результатов 

исследования 

Представле-

на и  обосно-

ванна соб-

ственная 

теоретиче-

ская пози-

ция. Высо-

кий уровень 

самооценки 

деятельности 

и результа-

тов 

 

16.Обобщение результатов оценки государственного  

аттестационного испытания 

Итоговая оценка прохождения государственного аттестационного испытания 

является комплексным показателем, отражающим освоение компетенций на основе 

подтвержденного уровня по каждому оценочному средству (ВКР и доклад по ре-

зультатам), ответы на вопросы членов ГАК, портфолио, рецензия. 
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Итоговая оценка рассчитывается как среднее арифметическое оценок, опре-

деляющих уровень сформированности компетенций, выставленных каждым чле-

ном ГАК по итогам прохождения итогового испытания каждым отдельным вы-

пускником. 

Оценочные листы составляются на каждого выпускника: 

- для каждого члена ГАК; 

- сводный оценочный лист уровня сформированности компетенций. 

По результатам оценок отдельных членов ГАК формируется сводный оце-

ночный лист. Оценочные листы хранятся в течение года после завершения итого-

вого испытания. 

При необходимости определения уровня сформированности (У) по критери-

ям: пороговый, продвинутый, высокий (превосходный), среднее значение вычисля-

ется до десятых долей, перевести в проценты и определить уровень, используя 

приведенную таблицу. 

 

Шкала оценки уровня сформированности компетенций 
 

Уровень Значение показателя, % 

пороговый 50 ≤ У < 75 

продвинутый 75 ≤ У < 90 

высокий (превосходный) 90 ≤ У ≤ 100 
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Приложение 1 

 

 Ректору Дагестанского государственного 

аграрного университета  

профессору З.М. Джамбулатову 

от студента _______________________ 

 курса ____________ группы ________ 

факультета _______________________ 

специальности ____________________ 

___________________шифр _________ 

                                                                        

  

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ  

 

Прошу разрешить выполнить выпускную квалификационную работу на 

кафедре 

____________________________________________________________________ 

на тему: ____________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

 

 

Подпись ________________________________ Дата ______________ 

 

Прошу утвердить тему и назначить руководителем 

____________________________________________________________________ 

 

Заведующий кафедрой   _________________                  ______________ 
                                                                                    (подпись)                                                                   дата 

 

В приказ: утвердить тему и руководителя  

 

Декан факультета           _________________                   ______________ 
                                                                                    (подпись)                                                                   дата 



30 

 

Приложение 2 

 

«Дагестанский государственный аграрный университет  

имени М.М. Джамбулатова» 

 

Факультет __________________________________________________ 

Кафедра ____________________________ Специальность __________ 

 

                                                                                                            Утверждаю  

Зав. кафедрой  

_______________________ 

«___» __________________ 

 

ЗАДАНИЕ 

на выпускную квалификационную работу  

«___» __________________ 201__ г. 

 

Студента __________________________________________________________ 
ф. и. о., группа 

1. Тема проекта ____________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

 

Утверждена приказом по ВУЗу от «___» ___________________ № ___ 

 

2. Исходные данные к проекту _________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

3. Перечень подлежащих разработке (исследованию) вопросов или графическо-

го материала _________________________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

4. Консультанты по проекту ___________________________________________ 

5. Руководитель проекта ______________________________________________ 
                                                                                                 (ф.и.о., должность, звание, подпись) 

_________________________________________________________________________________________________________ 

6. Срок сдачи студентом законченного проекта __________________________ 

7. Задание принято к исполнению ____________________________________ 
                                                                                                              (дата, подпись) 
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Приложение 3 

 «Дагестанский государственный аграрный университет  

имени М.М. Джамбулатова» 

 

Кафедра ______________________________________ 

 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 

выполнения выпускной квалификационной работы 

студента ___________________________________________________________ 
         (фамилия, имя, отчество, курс, факультет, группа) 

Тема выпускной квалификационной работы 

___________________________________________________________________ 
            (название темы в соответствии с приказом по университету) 

 

Студент      ________________________ 
                                                             (подпись) 

 

Руководитель      _______________________ 
                                                                         (подпись) 

 

Заведующий кафедрой       ______________________________ 
                                                                                                        (подпись) 

 

п/п Этапы выполнения ВКР 

Срок выполнения Отметка  

научного  

руководителя  

о выполнении 

план факт 

1 

Разработка структуры ВКР,  

проведение литературного обзо-

ра 

   

2 

Сбор фактического материала  

(проектные, исследовательские и 

др.) 

   

3 Подготовка рукописи ВКР    

4 

Доработка текста ВКР в  

соответствии с замечаниями ру-

ководителя 

   

5 
Предварительная защита ВКР на 

выпускающей кафедре 

   

6 
Ознакомление с отзывом  

научного руководителя 

   

7 
Подготовка доклада и презента-

ционного материала 
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Приложение 4 

 

«Дагестанский государственный аграрный университет  

имени М.М. Джамбулатова» 

 

 

О Т З Ы В 

руководителя  на  выпускную квалификационную  работу студента  

____________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество, группа) 

   на тему: __________________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

 

1. Время и место выполнения работы __________________________________ 

___________________________________________________________________ 

2. Качество оформления работы _____________________________________ 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 

3. Степень самостоятельности при выполнении эксперимента и инициатива 

студента ___________________________________________________________ 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 

4. Умение анализировать  полученные данные и делать выводы 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

5. Теоретическая и практическая подготовка студента ____________________ 

_____________________________________________________ 

_____________________________________________________ 

_____________________________________________________ 

_____________________________________________________ 

 

6. ВКР заслуживает _________________________ оценки 

 

___________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, должность руководителя) 

 

 

«___»_____________201__г.                          ___________________ 
                                                                                                                                              подпись 
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Приложение 5 

 

 «Дагестанский государственный аграрный университет 

имени М.М. Джамбулатова» 

 

 

Утверждаю  

Зав. кафедрой  

_______________________ 

«___» __________________ 

 

 

 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

 

_______________________________________________________________ 
(указывается тема выпускной квалификационной работы  в соответствии с приказом) 

___________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 Студент: _________________________ 

                                                                                

«___»______________201___ г. 

 

 Руководитель:_____________________ 

 

«___»______________201___ г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Махачкала 201__ г. 
 


