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1. Общие положения 

Б3 Государственная итоговая аттестация 

Б3.01. (Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной ква-

лификационной работы 
Объем (трудоемкость) и продолжительность ГИА составляет 216 часов, 

6з.е., 4 недели. 

 

1. Порядок проведения государственной итоговой аттестации (далее 

ГИА), состав и функции государственных экзаменационных комиссий и апел-

ляционных комиссий, особенности проведения ГИА для выпускников из числа 

лиц с ограниченными возможностями регламентируется Положением о порядке 

проведения государственной итоговой аттестации по основным профессио-

нальным образовательным программам бакалавриата, магистратуры в Феде-

ральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

образования «Дагестанский государственный аграрный университет имени 

М.М.Джамбулатова» (далее – Положение). 

2. Ответственность и порядок действий по подготовке и проведению гос-

ударственных итоговых испытаний в Дагестанском государственном аграрном 

университете имени М.М. Джамбулатова, а также перечень, очередность, сроки 

прохождения документов, необходимых для осуществления государственной 

итоговой аттестации, между структурными подразделениями определяется 

настоящей Программой. 

3. Государственная итоговая аттестация направления подготовки 38.03.01 

«Экономика» направленности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» включает 

защиту выпускной квалификационной работы. 

4. Результаты аттестационного испытания ГИА, определяется оценками 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

 

2. Цели и задачи государственной итоговой аттестации 

 

Целью ГИА является определение уровня подготовки выпускника к вы-

полнению задач профессиональной деятельности и степени его соответствия 

требованиям Федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» 

направленности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», утвержденного прика-

зом Министерства образования и науки Российской Федерации № 144 от 28 

февраля 2018 г. 

По итогам государственной итоговой аттестации обучающийся должен 

овладеть следующими результатами обучения: 

Основные задачи ГИА направлены на формирование и проверку освоения 

следующих компетенций: 

Универсальными компетенциями (УК): 

УК-1 - Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения поставленных задач; 

ИД-1 УК-1 - Анализирует поставленную задачу через выделение ее базо-

вых составляющих, осуществляет декомпозицию задачи; 
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ИД-2 УК-1 - Находит и критически оценивает информацию, необходи-

мую для решения задачи. 

ИД-3УК-1 - Сопоставляет разные источники информации с целью выяв-

ления их противоречий и поиска достоверных суждений; 

УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и ограничений; 

ИД-1 УК-2 - Формулирует совокупность взаимосвязанных задач, обеспе-

чивающих достижение цели с учётом действующих правовых норм; 

ИД-2 УК-2 - Оценивает потребность в ресурсах и планирует их использо-

вание при решении задач в профессиональной деятельности. 

ИД-3 УК-2 - Проектирует решение задачи, выбирая оптимальный способ 

ее решения 

УК-3 - Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде; 

ИД-1 УК-3 - Понимает требования ролевой позиции в командной работе 

и эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения по-

ставленной цели; 

ИД-2 УК-3 - Определяет свою роль в команде, эффективно взаимодей-

ствует с другими членами команды, в том числе, участвует в обмене информа-

цией, знаниями и опытом в интересах выполнения командной задачи. 

УК-4 - Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и пись-

менной формах на государственном языке Российской Федерации и иностран-

ном (ых) языке (ах); 

ИД-1 УК-4 - Владеет системой норм русского литературного языка, род-

ного языка и нормами иностранного (-ых) языка (-ов); способен логически и 

грамматически верно строить устную и письменную речь; 

ИД-2 УК-4 - Грамотно строит коммуникацию, исходя из целей и ситуа-

ции; использует коммуникативно приемлемые стиль общения, вербальные и 

невербальные средства взаимодействия с партнёрами; 

ИД-3 УК-4 - Использует информационно-коммуникационные технологии 

при поиске необходимой информации в процессе решения стандартных комму-

никативных задач на государственном и иностранном (-ых) языках 

УК-5 - Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах; 

ИД-1 УК-5 - Демонстрирует толерантное восприятие социальных и куль-

турных различий, уважительное и бережное отношению к историческому 

наследию и культурным традициям; 

ИД-2 УК-5 - Находит и использует необходимую для саморазвития и вза-

имодействия с другими людьми информацию о культурных особенностях и 

традициях различных социальных групп; 

ИД-3 УК-5 - Проявляет в своём поведении уважительное отношение к ис-

торическому наследию и социокультурным традициям различных социальных 

групп, опирающееся на знание этапов исторического развития России в контек-

сте мировой истории и культурных традиций мира; 

ИД-4 УК-5 - Сознательно выбирает ценностные ориентиры и граждан-
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скую позицию; аргументировано обсуждает и решает проблемы мировоззрен-

ческого, общественного и личностного характера. 

УК-6 - Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовы-

вать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение 

всей жизни; 

ИД-1 УК-6 - Оценивает личностные ресурсы по достижению целей 

управления своим временем для успешного выполнения порученной работы и 

саморазвития; 

ИД-2 УК-6 - Демонстрирует понимание важности планирования перспек-

тивных целей деятельности с учетом условий, средств, личностных возможно-

стей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и 

требований рынка труда; 

ИД-3 УК-6 - Критически оценивает эффективность использования време-

ни при решении поставленных задач, а также относительно полученного 

результата 

УК-7 - Способен поддерживать должный уровень физической подготов-

ленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной дея-

тельности; 

ИД-1 УК-7 - Поддерживает должный уровень физической подготовлен-

ности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятель-

ности, соблюдает нормы здорового образа жизни; 

ИД-2 УК-7 - Использует основы физической культуры для осознанного 

выбора здоровье-сберегающих технологий с учетом внутренних и внешних 

условий реализации конкретной профессиональной деятельности; 

ИД-3 УК-7 - Определяет личный уровень сформированности показателей 

физического развития и физической подготовленности. 

УК-8 - Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в 

том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных кон-

фликтов; 

ИД-1 УК-8 - Формирует культуру безопасного и ответственного поведе-

ния; выявляет и устраняет проблемы, связанные с нарушениями техники без-

опасности на рабочем месте; 

ИД-2 УК-8 - Осуществляет действия по предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного происхождения) на рабо-

чем месте, в том числе с применением средств защиты; 

ИД-3 УК-8 - Владеет методами прогнозирования возникновения опасных 

или чрезвычайных ситуаций; навыками поддержания безопасных условий жиз-

недеятельности; 

ИД-4УК-8 - Ведет общевойсковой бой в составе подразделения; 

ИД-5УК-8 - Оказывает первую медицинскую помощь при ранениях и 

травмах; 

ИД-6УК-8 - Имеет высокое чувство патриотизма, считает защиту Родины 

своим долгом и обязанностью. 

УК-9 - Способен использовать базовые дефектологические знания в со-
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циальной и профессиональной сферах; 

ИД-1УК-9 - Способен понимать особенности применения базовых дефек-

тологических знаний в социальной и профессиональной сферах; 

ИД-2УК-9 - Способен взаимодействовать в социальной и профессиональ-

ной сферах с лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами. 

УК-10 - Способен принимать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности 

ИД-1УК-10 - Способен использовать основные положения и методы эко-

номических наук при решении социальных и профессиональных задач; 

ИД-2УК-10 - Способен воспринимать и анализировать информацию, не-

обходимую для принятия обоснованных экономических решений; 

ИД-3УК-10 - Способен обосновывать принятие экономических решений, 

используя методы экономического анализа и планирования для достижения по-

ставленных целей 

УК-11 - Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционно-

му поведению; 

ИД-1УК-11 - Способен осуществлять профессиональную деятельность на 

основе развитого правосознания, правового мышления, обеспечивающих фор-

мирование гражданской позиции; 

ИД-2УК-11 - Способен выявлять, давать оценку коррупционному поведе-

нию и содействовать его пресечению с целью предотвращения коррупции в со-

циуме; 

ИД-3УК-11 - Способен взаимодействовать в обществе на основе нетер-

пимого отношения к коррупции. 

Общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

ОПК-1 - Способен применять знания (на промежуточном уровне) эконо-

мической теории при решении прикладных задач; 

ИД-1 ОПК-1 - Способен использовать знание экономической теории в 

профессиональной деятельности; 

ИД-2 ОПК-1 - Способен формулировать профессиональные задачи, ис-

пользуя понятийный аппарат экономической науки; 

ИД-3 ОПК-1 - Способен применять аналитический инструментарий при 

решении прикладных задач. 

ОПК-2 - Способен осуществлять сбор, обработку и статистический ана-

лиз данных, необходимых для решения поставленных экономических задач; 

ИД-1 ОПК-2 - Способен определять методы сбора, обработки и анализа 

данных, необходимых для решения экономических задач; 

ИД-2 ОПК-2 - Способен осуществлять поиск информации по полученно-

му заданию, сбор, анализ данных, необходимых для решения экономических 

задач; 

ИД-3 ОПК-2 - Способен обрабатывать статистическую информацию и 

получать статистически обоснованные выводы; 

ИД-4 ОПК-2 - Способен анализировать и содержательно интерпретиро-

вать полученные результаты; 

ИД-7 ОПК-2 - Демонстрирует понимание химических процессов. 

ОПК-3 - Способен анализировать и содержательно объяснять природу 
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экономических процессов на микро- и макроуровне; 

ИД-1 ОПК-3 - Способен анализировать и объяснять природу экономиче-

ских процессов на макроуровне; 

ИД-2 ОПК-3 - Способен анализировать принципы и закономерности 

функционирования экономики, применять методики расчета и анализа соци-

альноэкономических показателей, характеризующих экономические процессы 

и явления на микроуровне; 

ИД-3 ОПК-3 - Способен осуществлять исследования реальной экономи-

ческой ситуации с применением изученных методов фундаментальной эконо-

мической науки: макроэкономики и микроэкономики; 

ОПК-4 Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности; 

ИД-1 ОПК-4 - Способен оценивать ожидаемые результаты предлагаемых 

организационно-управленческих решений в профессиональной деятельности; 

ИД-2 ОПК-4 - Способен разрабатывать и обосновать способы решения 

профессиональных задач с учётом показателей экономической эффективности, 

оценки рисков и возможных социально-экономических последствий; 

ИД-3 ОПК-4 - Способен составлять проекты распорядительных и органи-

зационных документов, осуществлять их внедрение в управленческую деятель-

ность. 

ОПК-5 - Способен использовать современные информационные техноло-

гии и программные средства при решении профессиональных задач 

ИД-1 ОПК-5 - Способен применять общие или специализированные паке-

ты прикладных программ, предназначенные для выполнения профессиональ-

ных задач; 

ИД-2 ОПК-5 - Способен выбирать инструментарий обработки и анализа 

данных, современные информационные технологии и программное обеспече-

ние соответствующие содержанию профессиональных задач. 

ОПК-6 - Способен проводить измерения электрических и неэлектриче-

ских величин применительно к объектам профессиональной деятельности; 

ИД-1ОПК-6 - Пользоваться компьютерными программами для ведения бух-

галтерского учета, информационными и справочно-правовыми системами, оргтехни-
кой; 

ИД-2ОПК-6 - Современные технологии автоматизированной обработки ин-

формации 
ИД-3ОПК-6 - Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета 
 

Профессиональными компетенциями (ПК): 

ПК-1 - Способен организовать и планировать процесс формирования ин-

формации в системе бухгалтерского учета, составлять бухгалтерскую (финан-

совую) отчетность. 

ИД-1ПК-1- Разрабатывает способы ведения бухгалтерского учета и фор-

мирует учетную политику экономического субъекта 

 

ИД-2ПК-1- Организует делопроизводство в бухгалтерской службе 

 

ИД-3ПК-1 - Планирует объемы и сроки выполнения учетных работ. 
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 ПК-2 - Способен разрабатывать внутренние организационно-

распорядительные документы, в том числе стандарты бухгалтерского учета 

экономического субъекта. 

ИД-1ПК-2 - Разрабатывает внутренние организационно-

распорядительные документы экономического субъекта; 

ИД-2ПК-2 - Разрабатывает стандарты бухгалтерского учета экономиче-

ского субъекта. 

ПК-3 - Способен разрабатывать формы первичных документов, регистров 

бухгалтерского учета, формы бухгалтерской (финансовой) отчетности и остав-

лять графики документооборота. 

ИД-1ПК-3 - Разрабатывает формы первичных документов, регистров бух-

галтерского учета. 

ИД-2ПК-3 - Разрабатывает  формы бухгалтерской (финансовой) отчетно-

сти и составляет графики документооборота. 

ПК-4 - Способен применять законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, налогах и сборах, аудиторской деятельности. 

ИД-1ПК-4 - Применяет в профессиональной деятельности законодатель-

ство Российской Федерации о бухгалтерском учете. 

ИД-2ПК-4 - Применяет в профессиональной деятельности законодатель-

ство Российской Федерации о налогах и сборах, аудиторской деятельности. 

ПК-5 - Способен применять в профессиональной деятельности Междуна-

родные стандарты финансовой отчетности (в зависимости от сферы деятельно-

сти экономического субъекта); 

ИД-1ПК-5 - Применяет в профессиональной деятельности знания между-

народных нормативных документов. 

ИД-2ПК-5 - Использует знания международных стандартов финансовой 

отчетности для решения задач профессиональной деятельности. 

ПК-6 - Способен пользоваться компьютерными программами для веде-

ния бухгалтерского учета, информационными и справочно-правовыми систе-

мами, оргтехникой. 

ИД-1ПК-6 - Применяют компьютерные программы и оргтехнику для ве-

дения бухгалтерского учета. 

ИД-2ПК-6 - Использует информационные и справочно-правовые системы 

для решения задач профессиональной деятельности. 

ПК-7 - Способен разрабатывать варианты управленческих решений в 

экономических субъектах на основе критериев экономической эффективности с 

учетом возможных рисков 

ИД-1ПК-7 - Разрабатывает варианты управленческих решений в эконо-

мических субъектах на основе критериев экономической эффективности; 

ИД-2ПК-7 - Обосновывает принятие экономическим субъектом решений 

с учетом возможных рисков. 

ПК-8 - способен применять методы экономического анализа информа-

ции, осуществлять формулирование выводов  и обоснование предложений по 

результатам анализа; 

ИД-1ПК-8 - Применяет методы экономического анализа информации; 

ИД-2ПК-8 - Осуществляет формулирование выводов и обоснование 
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предложений по результатам анализа. 

ПК-9 - Способен проводить финансовый анализ; 

ИД-1ПК-9 - Применяет методы финансового анализа для экономической 

обработки информации,  содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетно-

сти; 

ИД-2ПК-9 - Устанавливает причинно-следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период. 

ИД-3ПК-9 - Оценивает потенциальные  риски и  возможности экономи-

ческого субъекта в обозримом будущем. 

ПК-10 - Способен осуществлять бухгалтерский учет, составлять финан-

совую отчетность в экономических субъектах; 

ИД-1ПК-10 - Осуществляет формирование информации в системе бухгалтерского 

учета экономического субъекта. 

ИД-2ПК-10 - Формирует финансовую отчетность экономического субъекта; 

ПК-11 - Способен осуществлять налоговый учет, формировать налоговую 

отчетность и обосновать решения в области налогового планирования органи-

зации. 

ИД-1ПК-11 - Осуществляет ведение налогового учета, составление нало-

говых расчетов в экономическом субъекте. 

ИД-2ПК-11 - Формирует налоговую отчетность организации; 

ИД-3ПК-11 - Обосновывает решения в области налогового планирования 

и формирования налоговой политики экономического субъекта. 

ПК-12 - Способен осуществлять бюджетирование и управление денеж-

ными потоками. 

ИД-1ПК-12 - Формирует структуру бюджетов денежных средств, а также 

перспективных, текущих и оперативных финансовых планов 

ИД-2ПК-12 - Вырабатывает сбалансированные решения по корректировке 

стратегии и тактики в области финансовой политики экономического субъекта 

и управления его денежными потоками; 

ПК-13 - Способен оценивать существенность информации, раскрываемой 

в бухгалтерской (финансовой) отчетности  

ИД-1ПК-13 - Использует конкретные методы и подходы к определению 

существенности информации, раскрываемой в бухгалтерской (финансовой) от-

четности; 

ИД-2ПК-13 - Оценивает существенность информации, раскрываемой в 

бухгалтерской финансовой отчетности; 

ПК-14 - Способен осуществлять внутренний контроль ведения бухгал-

терского учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ИД-1ПК-14 - Проводит проверку соблюдения процедур внутреннего кон-

троля ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской финансовой 

отчетности; 

ИД-2ПК-14 - Осуществляет подготовку и представление отчетов о состо-

янии внутреннего контроля экономического субъекта. 

ПК-15 - Способен проводить внутреннюю аудиторскую проверку и (или) 

выполнять консультационный проект в составе группы 

ИД-1ПК-15 - Проводит внутреннюю аудиторскую проверку в составе 
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группы; 

ИД-2ПК-15 - Выполняет консультационный проект в составе группы; 

ПК-16 - Способен выполнять аудиторское задание и оказывать прочие 

услуги, связанные с аудиторской деятельностью 

ИД-1ПК-16 - Выполняет аудиторские задания; 

ИД-2ПК-16 - Оказывает услуги, связанные с аудиторской деятельностью. 

ПК-17 - Способен осуществлять сбор и анализ данных, необходимых для 

проведения научных исследований в области профессиональной деятельности, 

интерпретацию результатов исследований, подготовку и представление анали-

тических обзоров 

ИД-1ПК-17 - Проводит сбор и анализ данных, необходимых для проведе-

ния научных исследований в сфере профессиональной деятельности; 

ИД-2ПК-17 - Осуществляет интерпретацию результатов исследований, 

подготовку и представление аналитических обзоров. 

ПК-18 -  Способен решать стандартные задачи профессиональной дея-

тельности с учетом отраслевой специфики организаций АПК и участвовать в 

проведении исследований в области профессиональной деятельности 

ИД-1ПК-18 - Знает стандартные задачи профессиональной деятельности с 

учетом отраслевой специфики организаций АПК; цифровые средства и техно-

логии для проведения исследований в области профессиональной деятельности. 

 

3. Форма государственной итоговой аттестации 

 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 38.03.01 «Эко-

номика» и решением Ученого совета Федерального государственного бюджет-

ного образовательного учреждения высшего образования «Дагестанский госу-

дарственный аграрный университет имени М.М.Джамбулатова» оценка каче-

ства освоения образовательной программы осуществляется защитой выпускной 

квалификационной работы – бакалаврской работы. 

 

 

4. Содержание и организация защиты выпускной квалификационной ра-

боты 

 

4.1 Выпускная квалификационная работа (далее-ВКР) выполняется в виде 

бакалаврской работы; 

4.2 В рамках проведения защиты выпускной квалификационной ра-

боты проверяется степень освоения выпускниками следующих компетен-

ций. 
Универсальные компетенции 

УК-1 Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный 

подход для решения поставлен-

ных задач 

Знать информацию, применяемую при систем-

ном подходе для решения поставленных задач 

Уметь осуществлять поиск, критический анализ 

и синтез информации, применять системный 

подход для решения поставленных задач 

Владеть способностью осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез информации, при-
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менять системный подход для решения постав-

ленных задач 

УК-2 Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и вы-

бирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений 

Знать оптимальные способы решения задач, ис-

ходя из действующих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограничений 

Уметь определять круг задач в рамках постав-

ленной цели и выбирать оптимальные способы 

их решения, исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

Владеть навыками определения круга задач в 

рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения 

УК-3 Способен осуществлять социаль-

ное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде 

Знать методику социального взаимодействия и 

реализации своей роли в команде. 

Уметь осуществлять социальное взаимодей-

ствие и реализовывать свою роль в команде 

Владеть навыками осуществления социального 

взаимодействия и реализации своей роли в ко-

манде 

УК-4 Способен осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и пись-

менной формах на государствен-

ном языке Российской Федерации 

и иностранном (ых) языке (ах) 

Знать деловую переписку на государственном 

языке Российской Федерации с соблюдением 

этики делового общения. 

Уметь осуществлять деловой разговор и ведет 

деловую переписку на государственном языке 

Российской Федерации с соблюдением этики 

делового общения  

Владеть навыками делового разговора и деловой 

переписки на государственном языке Россий-

ской Федерации с соблюдением этики делового 

общения 

УК-5 Способен воспринимать меж-

культурное разнообразие обще-

ства в социально-историческом, 

этическом и философском кон-

текстах 

Знать межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философ-

ском контекстах  

Уметь воспринимать межкультурное разнообра-

зие общества в социально-историческом, этиче-

ском и философском контекстах  

Владеть навыками способностью воспринимать 

межкультурное разнообразие общества в соци-

ально-историческом, этическом и философском 

контекстах 

УК-6 Способен управлять своим вре-

менем, выстраивать и реализовы-

вать траекторию саморазвития на 

основе принципов образования в 

течение всей жизни 

Знать траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей жизни 

Уметь управлять своим временем, выстраивать 

и реализовывать траекторию саморазвития  

Владеть навыками способностью управлять 

своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития. 

УК-7 Способен поддерживать должный 

уровень физической подготов-

ленности для обеспечения полно-

ценной социальной и профессио-

нальной деятельности 

 

Знать как поддерживать должный уровень фи-

зической подготовленности  

Уметь поддерживать должный уровень физиче-

ской подготовленности для обеспечения полно-

ценной социальной и профессиональной дея-

тельности 
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Владеть Способностью поддерживать должный 

уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и про-

фессиональной деятельности 

УК-8 Способен создавать и поддержи-

вать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности 

безопасные условия жизнедея-

тельности для сохранения при-

родной среды, обеспечения 

устойчивого развития общества, в 

том числе при угрозе и возникно-

вении чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

Знать безопасные условия жизнедеятельности 

Уметь поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения устойчивого 

развития общества 

Владеть навыками создания безопасных усло-

вий жизнедеятельности при возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-9 Способен принимать обоснован-

ные экономические решения в 

различных областях жизнедея-

тельности 

Знать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности 

Уметь использовать обоснованные экономиче-

ские решения в различных областях жизнедея-

тельности. Владеть навыками использования 

обоснованные экономические решения в раз-

личных областях жизнедеятельности. 

УК-10 Способен формировать нетерпи-

мое отношение к коррупционно-

му поведению 

Знать правила формирования нетерпимых от-

ношений к коррупционному поведению. 

Уметь формировать нетерпимые отношения к 

коррупционному поведению. 

Владеть навыками формирования нетерпимых 

отношений к коррупционному поведению 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1 Способен применять знания (на про-

межуточном уровне) экономической 

теории при решении прикладных за-

дач 

Знает порядок применения знаний (на про-

межуточном уровне) экономической теории 

при решении прикладных задач 

Умеет применять знания (на промежуточ-

ном уровне) экономической теории при ре-

шении прикладных задач.  

Владеет навыками применения знаний (на 

промежуточном уровне) экономической 

теории при решении прикладных задач 

ОПК-2 Способен осуществлять сбор, обра-

ботку и статистический анализ дан-

ных, необходимых для решения по-

ставленных экономических задач 

Знает порядок осуществления сбора, обра-

ботки и статистического анализа данных, 

необходимых для решения поставленных 

экономических задач. 

Умеет осуществлять сбор, обработку и ста-

тистический анализ данных, необходимых 

для решения поставленных экономических 

задач. 

Владеть навыками осуществления сбора, 

обработки и статистического анализа дан-

ных, необходимых для решения поставлен-

ных экономических задач. 

ОПК-3 Способен анализировать и содержа-

тельно объяснять природу экономи-

ческих процессов на микро- и макро-

уровне 

Знает экономическую сущность и содержа-

ние природы экономических процессов на 

микро- и макроуровне. 

Умеет анализировать и содержательно объ-
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яснять природу экономических процессов 

на микро- и макроуровне. 

Владеет навыками анализа и содержатель-

ного объяснения природы экономических 

процессов на микро- и макроуровне 

ОПК-4 Способен предлагать экономически и 

финансово обоснованные организа-

ционно-управленческие решения в 

профессиональной деятельности 

Знает порядок принятия экономически и 

финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональ-

ной деятельности. 

Умеет использовать экономически и финан-

сово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональ-

ной деятельности. 

Владеть навыками принятия экономически 

и финансово обоснованных организацион-

но-управленческих решений в профессио-

нальной деятельности. 

ОПК-5 Способен использовать современные 

информационные технологии и про-

граммные средства при решении 

профессиональных задач 

Знает современные информационные тех-

нологии и программные средства при реше-

нии профессиональных задач.  

Умеет использовать современные информа-

ционные технологии и программные сред-

ства при решении профессиональных задач. 

Владеть навыками использования совре-

менных информационных технологий и 

программных средства при решении про-

фессиональных задач 

ОПК-6 Способен понимать принципы работы 

современных информационных тех-

нологий и использовать их для реше-

ния задач профессиональной деятель-

ности 

Знает принципы работы современных ин-

формационных технологий и использовать 

их для решения задач профессиональной 

деятельности 

Умеет понимать принципы работы совре-

менных информационных технологий и ис-

пользовать их для решения задач професси-

ональной деятельности  

Владеет навыками работы современных ин-

формационных технологий и использовать 

их для решения задач профессиональной 

деятельности 

Профессиональные компетенции 

ПК-1 Способен организовать и планиро-

вать процесс формирования инфор-

мации в системе бухгалтерского уче-

та, составлять бухгалтерскую (фи-

нансовую) отчетность 

Знает процесс формирования информации в 

системе бухгалтерского учета, составлять 

бухгалтерскую (финансовую) отчетность. 

Уметь организовать и планировать процесс 

формирования информации в системе бух-

галтерского учета, составлять бухгалтер-

скую (финансовую) отчетность. 

Владеет навыками формирования информа-

ции в системе бухгалтерского учета, состав-

лять бухгалтерскую (финансовую) отчет-

ность 

ПК-2 Способен разрабатывать внутренние 

организационно-распорядительные 

Знает правила разработки внутренних орга-

низационно-распорядительных документов, 
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документы, в том числе стандарты 

бухгалтерского учета экономического 

субъекта 

в том числе стандарты бухгалтерского учета 

экономического субъекта. 

Умеет разрабатывать внутренние организа-

ционно-распорядительные документы, в том 

числе стандарты бухгалтерского учета эко-

номического субъекта. 

Владеть навыками разработки внутренних 

организационно-распорядительных доку-

ментов, в том числе стандарты бухгалтер-

ского учета экономического субъекта. 

ПК-3 Способен разрабатывать формы пер-

вичных документов, регистров бух-

галтерского учета, формы бухгалтер-

ской (финансовой) отчетности и 

оставлять графики документооборота 

Знает формы первичных документов, реги-

стров бухгалтерского учета, формы бухгал-

терской (финансовой) отчетности и остав-

лять графики документооборота. 

Уметь разрабатывать формы первичных до-

кументов, регистров бухгалтерского учета, 

формы бухгалтерской (финансовой) отчет-

ности и оставлять графики документообо-

рота. 

Владеть навыками разработки форм пер-

вичных документов, регистров бухгалтер-

ского учета, формы бухгалтерской (финан-

совой) отчетности и оставлять графики до-

кументооборота. 

ПК-4 Способен применять законодатель-

ство Российской Федерации о бухгал-

терском учете, налогах и сборах, 

аудиторской деятельности 

Знает законодательство Российской Феде-

рации о бухгалтерском учете, налогах и 

сборах, аудиторской деятельности. 

Уметь применять законодательство Россий-

ской Федерации о бухгалтерском учете, 

налогах и сборах, аудиторской деятельно-

сти. 

Владеть навыками применения законода-

тельства Российской Федерации о бухгал-

терском учете, налогах и сборах, аудитор-

ской деятельности. 

ПК-5 Способен применять в профессио-

нальной деятельности Международ-

ные стандарты финансовой отчетно-

сти (в зависимости от сферы деятель-

ности экономического субъекта) 

Знает международные стандарты финансо-

вой отчетности (в зависимости от сферы де-

ятельности экономического субъекта). 

Уметь применять в профессиональной дея-

тельности Международные стандарты фи-

нансовой отчетности (в зависимости от сфе-

ры деятельности экономического субъекта) 

Владеет навыками применения междуна-

родных стандартов финансовой отчетности 

(в зависимости от сферы деятельности эко-

номического субъекта) 

ПК-6 Способен пользоваться компьютер-

ными программами для ведения бух-

галтерского учета, информационны-

ми и справочно-правовыми система-

ми, оргтехникой  

Знает компьютерные программы для веде-

ния бухгалтерского учета, информацион-

ными и справочно-правовыми системами, 

оргтехникой. 

Умеет пользоваться компьютерными про-

граммами для ведения бухгалтерского уче-

та, информационными и справочно-
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правовыми системами, оргтехникой. 

Владеть навыками пользования компьютер-

ных программ для ведения бухгалтерского 

учета, информационными и справочно-

правовыми системами, оргтехникой. 

ПК-7 Способен разрабатывать варианты 

управленческих решений в экономи-

ческих субъектах на основе критериев 

экономической эффективности с уче-

том возможных рисков. 

Знает методы разработки вариантов управ-

ленческих решений в экономических субъ-

ектах на основе критериев экономической 

эффективности с учетом возможных рисков. 

Уметь разрабатывать варианты управленче-

ских решений в экономических субъектах 

на основе критериев экономической эффек-

тивности с учетом возможных рисков. 

Владеть методами управленческих решений 

в экономических субъектах на основе кри-

териев экономической эффективности с 

учетом возможных рисков. 

ПК-8 Способен применять методы эконо-

мического анализа информации, осу-

ществлять формулирование выводов  

и обоснование предложений по ре-

зультатам анализа 

Знает методы экономического анализа ин-

формации, осуществлять формулирование 

выводов и обоснование предложений по ре-

зультатам анализа. 

Уметь применять методы экономического 

анализа информации, осуществлять форму-

лирование выводов и обоснование предло-

жений по результатам анализа. 

Владеть навыками проведения экономиче-

ского анализа информации, осуществлять 

формулирование выводов  и обоснование 

предложений по результатам анализа. 

ПК-9 Способен проводить финансовый 

анализ 

Знать методики проведения финансового 

анализа. 

Умеет проводить финансовый анализ. 

Владеть навыками проведения финансового 

анализа. 

ПК-10 Способен осуществлять бухгалтер-

ский учет, составлять финансовую 

отчетность в экономических субъек-

тах 

Знает порядок осуществления бухгалтер-

ского учета, составления финансовой отчет-

ности в экономических субъектах. 

Уметь осуществлять бухгалтерский учет, 

составлять финансовую отчетность в эко-

номических субъектах. 

Владеть навыками осуществления бухгал-

терского учета, составления финансовой 

отчетности в экономических субъектах. 

ПК-11 Способен осуществлять налоговый 

учет, формировать налоговую отчет-

ность и обосновать решения в обла-

сти налогового планирования органи-

зации 

Знать правила осуществления налогового 

учета, формирования налоговой отчетности 

и обоснования решения в области налогово-

го планирования организации. 

Уметь осуществлять налоговый учет, фор-

мировать налоговую отчетность и обосно-

вать решения в области налогового плани-

рования организации. 

Владеть навыками осуществления налого-

вого учета, формирования налоговой отчет-
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ности и обоснования решения в области 

налогового планирования организации.. 

ПК-12 Способен осуществлять бюджетиро-

вание и управление денежными пото-

ками 

Знает правила бюджетирования и управле-

ния денежными потоками 

Умеет бюджетировать и управлять денеж-

ными потоками 

Владеет навыками бюджетирования и 

управления денежными потоками 

ПК-13 Способен оценивать существенность 

информации, раскрываемой в бухгал-

терской (финансовой) отчетности 

Знает порядок оценки существенности ин-

формации, раскрываемой в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

Умеет производить оценку существенности 

информации, раскрываемой в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

Владеет навыками оценки существенности 

информации, раскрываемой в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

ПК-14 Способен осуществлять внутренний 

контроль ведения бухгалтерского 

учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

Знает порядок осуществления внутреннего 

контроля ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

Умеет осуществлять внутренний контроль 

ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Владеет навыками осуществления внутрен-

него контроля ведения бухгалтерского учета 

и составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

ПК-15 Способен проводить внутреннюю 

аудиторскую проверку и (или) вы-

полнять консультационный проект в 

составе группы 

Знает порядок проведения внутренней ауди-

торской проверки и (или) выполнения кон-

сультационного проекта в составе группы 

Умеет проводить внутреннюю аудиторскую 

проверку и (или) выполнять консультаци-

онный проект в составе группы 

Владеет навыками проведения внутренней 

аудиторской проверки и (или) выполнения 

консультационного проекта в составе груп-

пы 

ПК-16 Способен выполнять аудиторское за-

дание и оказывать прочие услуги, 

связанные с аудиторской деятельно-

стью 

Знает порядок выполнения аудиторского 

задания и оказывать прочие услуги, связан-

ные с аудиторской деятельностью 

Умеет выполнять аудиторское задание и 

оказывать прочие услуги, связанные с ауди-

торской деятельностью 

Владеет навыками осуществления аудитор-

ского задания и оказывать прочие услуги, 

связанные с аудиторской деятельностью 

ПК-17 Способен осуществлять сбор и анализ 

данных, необходимых для проведе-

ния научных исследований в области 

профессиональной деятельности, ин-

терпретацию результатов исследова-

ний, подготовку и представление ана-

Знает порядок сбор и анализ данных, необ-

ходимых для проведения научных исследо-

ваний в области профессиональной дея-

тельности 

Умеет интерпретировать результаты иссле-

дований, подготовить и представить анали-
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литических обзоров тические обзоры 

Владеет навыками сбора и анализа данных, 

необходимых для проведения научных ис-

следований в области профессиональной 

деятельности 

ПК-18 Способен решать стандартные задачи 

профессиональной деятельности с 

учетом отраслевой специфики орга-

низаций АПК и участвовать в прове-

дении исследований в области про-

фессиональной деятельности 

Знает стандартные задачи профессиональ-

ной деятельности с учетом отраслевой спе-

цифики организаций АПК; цифровые сред-

ства и технологии для проведения исследо-

ваний в области профессиональной дея-

тельности 

Умеет решать стандартные задачи профес-

сиональной деятельности с учетом отрасле-

вой специфики организаций АПК 

Владеет технологией для проведения иссле-

дований в области профессиональной дея-

тельности  

 

 

4.3 Перечень тем ВКР 

1. Попередельный метод учета затрат и калькулирования себестоимо-

сти продукции, работ и услуг. 

2. Попроцессный метод учета и калькулирования себестоимости про-

дукции, работ и услуг. 

3. Построение бухгалтерского учета в коммерческой организации. 

4. Построение и анализ бюджета доходов и расходов. 

5. Пояснения к бухгалтерской отчетности организации: техника со-

ставления и использование в анализе. 

6. Учет затрат и калькулирование себестоимости продукции растение-

водства 

7. Учет затрат и калькулирование себестоимости продукции животно-

водства 

8. Особенности организации бухгалтерского учета на предприятиях 

малого бизнеса. 

9. Особенности организации и методов проведения аудита на пред-

приятиях малого бизнеса различных организационно-правовых 

форм. 

10. Особенности учета и анализ использования нематериальных акти-

вов. 

11. Анализ структуры, состояния, движения и эффективности исполь-

зования 

12. капитала организации. 

13. Анализ финансового состояния по данным бухгалтерской (финан-

совой) отчетности. 
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14. Анализ и комплексная оценка деятельности организации по данным  

пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых ре-

зультатах. 

15. Анализ финансовой устойчивости организации и пути ее достиже-

ния. 

16. Анализ финансовых результатов деятельности организации и пути 

их оптимизации. 

17. Анализ формирования и распределения прибыли организации и пу-

ти ее повышения. 

18. Анализ формирования оборотных активов организации и оценка 

эффективности их использования. 

4.4. Цель выполнения ВКР и предъявляемые к ней требования 

 

Выполнение ВКР имеет своей целью: 

- систематизация, закрепление и углубление полученных теоретических 

и практических знаний по направлению подготовки; 

- развитие навыков обобщения практических материалов, критической 

оценки теоретических положений и выработки своей точки зрения по рассмат-

риваемой проблеме; 

- развитие умения аргументировано излагать свои мысли и формулиро-

вать предложения; 

- выявление у обучающихся творческих возможностей и готовности к 

практической деятельности в условиях современной экономики. 

- раскрытие актуальности, теоретической и практической значимо-

сти темы; 

- правильное использование законодательных и нормативных актов, ме-

тодических, учебных пособий, а также научных и других источников информа-

ции, их критическое осмысление, и оценка практических материалов по вы-

бранной теме; 

- демонстрация способности владения современными методами и мето-

диками); 

- полное раскрытие темы ВКР, аргументированное обоснование выводов 

и формулировка предложений, представляющих научный и практический инте-

рес, с обязательным использованием практического материала, в том числе; 

- раскрытие способностей обеспечения систематизации и обобщения со-

бранных по теме материалов, развития навыков самостоятельной работы при 

проведении научного исследования.  

Задачи, которые студент должен решить в процессе выполнения бака-

лаврской работы, этапы ее/его выполнения, условия допуска студента к проце-

дуре защиты, требования к структуре, объему, содержанию и оформлению, а 

также перечень обязательных и рекомендуемых документов, представляемых к 

защите указаны в учебно-методическом пособии по подготовке выпускных 

квалификационных работ бакалавров и магистров по электрооборудованию ав-

томобилей и тракторов утвержденных в установленном порядке. 

4.5 Требования к выполнению выпускных квалификационных работ 



20 

Выпускная квалификационная работа (ВКР) представляет собой самосто-

ятельно выполненную обучающимся письменную работу, содержащую реше-

ние задачи либо результаты анализа проблемы, имеющей значение для соответ-

ствующей области профессиональной деятельности, демонстрирует уровень 

подготовленности выпускника к самостоятельной профессиональной деятель-

ности. 

ВКР подлежит защите, которая является неотъемлемой частью государ-

ственной итоговой аттестации. 

ВКР содержит системный анализ теоретических знаний, известных тех-

нических и технологических решений, сложившейся практики хозяйственной 

деятельности, элементы самостоятельных теоретических или эксперименталь-

ных исследований. 

ВКР является заключительным этапом освоения обучающимся образова-

тельной программы определенного уровня и выполняется с целью демонстра-

ции достигнутых результатов обучения, в том числе: 

- расширение, закрепление и систематизация теоретических знаний и 

умений; 

- приобретение практических навыков при решении конкретной научной, 

технической, производственной, экономической или организационно-

управленческой задачи; 

- развитие навыков ведения самостоятельных теоретических и экспери-

ментальных исследований; 

- оптимизация проектно-технологических и экономических решений; 

- приобретение опыта обработки, анализа и систематизации результатов 

научных и экспериментальных исследований, оценка их практической значи-

мости и возможной области применения; 

- приобретение опыта представления и публичной защиты результатов 

своей деятельности; 

- подведение результатов осуществления практико-ориентированного 

обучения. 

Закрепление за студентом конкретной темы ВКР осуществляется на осно-

вании личного письменного заявления, поданного на имя заведующего выпус-

кающей кафедры. Предварительно тема ВКР должна быть согласована с потен-

циальным руководителем, который визирует заявление обучающегося. Науч-

ным руководителем ВКР студента, обучающегося по профилю «Эксплуатация 

транспортно-технологических машин и комплексов», может быть научно-

педагогический работник кафедры, имеющий ученую степень (доктора или 

кандидата). Назначение руководителя ВКР проводится заведующим выпуска-

ющей кафедры из числа наиболее квалифицированных педагогических кадров с 

учетом пожеланий студента. 

Руководители ВКР утверждаются приказом ректора университета. 

В обязанности руководителя ВКР входит: 

- разработка совместно с обучающимся задания для выполнения ВКР; 

- согласование графика выполнения ВКР, сроков представления материа-

лов работы на проверку; 

- осуществление консультаций студента, во время которых выдаются 
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конкретные задания по изучению нормативных материалов, специальной лите-

ратуры, сбору и анализу фактического материала, обсуждаются со студентом 

результаты проделанной работы, даются конкретные конструктивные замеча-

ния и рекомендации по тексту ВКР; 

- осуществление контроля подготовки и представления к защите в уста-

новленные сроки ВКР; 

- участие в подготовке доклада и иллюстрационного материала на защиту 

ВКР; 

- подготовка письменного отзыва о работе обучающегося в период подго-

товки ВКР. Отзыв должен содержать: суждение о качестве выполнения заданий 

по ВКР, информацию об уровне профессиональной компетентности выпускни-

ка, вывод о его пригодности к профессиональной деятельности, оценку лично-

сти выпускника; 

- допуск к предварительной защите на кафедре и окончательной защите, 

подготовленной ВКР. 

При выполнении ВКР, обучающийся должен выполнить ряд взаимосвя-

занных действий, приведенных в примерном макете ВКР бакалавра по направ-

лению 38.03.01 «Экономика», направленность (профиль) «Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит». 

 

Структура и объем ВКР 

Содержание ВКР должно учитывать требования ОПОП к профессиональ-

ной подготовленности выпускника, установленные в соответствии с ФГОС ВО 

и отражать: 

- знание выпускником специальной литературы по разрабатываемой те-

матике; 

- способность его к анализу состояния научных исследований и (или) 

научно-технических разработок по избранной теме; 

- уровень теоретического мышления выпускника; 

- способность выпускника применять теоретические знания для решения 

практических задач; 

- способность выпускника формулировать, обосновывать и защищать ре-

зультаты выполненной работы, подтверждать их практическую значимость. 

Содержание ВКР должно включать следующие элементы: актуальность 

темы, определение объекта, предмета и задач, регламентированных в работе на 

основе анализа научно-технической литературы и материала практик; теорети-

ческую и практическую части, включающие характеристику методологическо-

го аппарата, методов и средств исследования и (или) проектирования; анализ 

полученных результатов; заключение по практическому использованию ре-

зультатов; перечень использованных источников. 

Рекомендуемая структура ВКР: титульный лист, реферат, содержание, за-

дание на выполнение дипломного проекта, введение, основная часть ВКР, за-

ключение, список использованных источников, приложение (при наличии). Ос-

новная часть ВКР должна быть представлена теоретической и практическими 

главами, включая графическую часть ВКР, выполненной в виде проекта. 

ВКР выполняется в виде дипломного проекта, включающего расчетно-



22 

пояснительную записку и графическую часть. Рекомендуемый объем расчетно-

пояснительной записки к дипломному проекту бакалавра – 50…60 страниц. 

Объем графической части проекта и требования к оформлению графического 

материала устанавливаются выпускающей кафедрой. В список использованных 

источников должен состоять не менее чем из 10…20 источников. Иллюстра-

тивный материал (таблицы, рисунки и др.) может быть вынесен в приложения. 

ВКР должна быть выполнена с соблюдением правил требования о непра-

вомочном заимствовании результатов работ других авторов (плагиат). Требова-

ния к уровню оригинальности работы (допустимому объему заимствования), 

также порядок проверки ВКР на объем заимствования, в том числе содержа-

тельного, устанавливается по системе «Антиплагиат. Вуз». В университете тре-

бования к уровню оригинальности для ВКР бакалавриата составляют не менее 

45%. При наличии в ВКР от 20 до 45% оригинального теста, работа отправляет-

ся на доработку при сохранении ранее установленной темы и после этого под-

вергается повторной проверке. 

 

Общие требования к оформлению ВКР 

На титульном листе отражается название университета, факультета, вы-

пускающей кафедры, полное название работы, фамилия и инициалы автора и 

руководителя с указанием ученой степени и должности, место и год защиты, 

отметка о допуске к защите, визы заведующего выпускающей кафедрой, кон-

сультантов. 

Реферат – краткая характеристика ВКР с точки зрения содержания, 

назначения и формы. Реферат оформляется и размещается на отдельной стра-

нице. 

Реферат должен содержать: 

- сведения об объеме ВРК, количестве иллюстраций, таблиц, приложений, 

использованных источников; 

- сведения о количестве и формате листов графической части работы; 

- перечень ключевых слов или словосочетаний (от 5 до 15). 

Текст реферата (объем не более 1 страницы) состоит из следующих 

структурных частей: 

- объект исследования или разработки; 

- цели и задачи работы; 

- инструментарий и методы проведения работы; 

- полученные результаты; 

- заключение по итогам выполнения работы; 

- область применения и предложения о применении результатов. 

Содержание (оглавление) включает перечень структурных элементов 

ВКР (введение, заголовки всех глав, разделов и подразделов, заключение, спи-

сок использованных источников) с указанием номеров страниц, с которых 

начинаются эти элементы. 

Общие технические требования к оформлению текстовой части ВКР, ил-

люстративного материала, приложений, списка литературы, а также графиче-

ской части ВКР, выполняемых в виде проекта, устанавливают выпускающие 

кафедры в методических рекомендациях по выполнению ВКР. 
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Тематику ВКР разрабатывает выпускающая кафедра соответствующего 

направления подготовки (специальности) университета. Тематика ВКР должна 

ежегодно обновляться, быть актуальной, строго соответствовать направлению 

подготовки (специальности), современному состоянию науки и техники, произ-

водства, а также обеспечивать возможность самостоятельной деятельности 

обучающегося в процессе научно-исследовательской, расчетно - конструктор-

ской и технологической работы. Целесообразно предусмотреть подготовку ВКР 

по тематике, заявленной предприятиями-работодателями. 

Обучающимся до установленного срока утверждения тематики ВКР 

предоставляется право предложить свою тему ВКР с необходимым обоснова-

нием целесообразности ее разработки для практического применения в соот-

ветствующей области профессиональной деятельности на конкретном объекте 

профессиональной деятельности, в том числе с учетом последовательного 

(сквозного) планирования тематики курсовых работ и НИРС в течение всего 

периода обучения. Предложенная обучающимся тема утверждается при усло-

вии согласования с предполагаемым руководителем ВКР и заведующим выпус-

кающей кафедры. 

Темы ВКР обучающихся обсуждаются на заседании выпускающей ка-

федры и доводятся до сведения обучающихся до окончания семестра, предше-

ствующего семестру, в котором предусмотрена преддипломная практика и гос-

ударственная итоговая аттестация (ГИА) в соответствии с действующим учеб-

ным планом соответствующей образовательной программы.  

В срок, установленный заведующим выпускающей кафедры, но не более 

чем в течение 5 дней с даты ознакомления обучающихся с тематикой ВКР, 

одобренной выпускающей кафедрой, обучающийся может представить на ка-

федру заявление об утверждении темы ВКР. В случае, если в указанный срок 

заявления от обучающегося не поступило, ему утверждается тема ВКР, пред-

ложенная выпускающей кафедрой. 

По представлению выпускающей кафедры на основании выписки из со-

ответствующего протокола заседания кафедры и заявлений обучающихся, де-

канат готовит проект приказа об утверждении тем ВКР. Университет утвержда-

ет перечень тем выпускных квалификационных работ, предлагаемых обучаю-

щимся и доводит его до сведения обучающихся не позднее, чем за 6 месяцев до 

даты начала государственной итоговой аттестации. 

Корректировка темы ВКР допускается не менее чем за один месяц до 

установленного календарным учебным графиком срока защиты, по личному за-

явлению студента с согласия руководителя ВКР и заведующего выпускающей 

кафедрой с изданием соответствующего приказа. 

Общий объем ВКР должен составлять 50 - 60 страниц. Выпускная квали-

фикационная работа выполняется на белой нелинованной бумаге формата А4 

(210×297 мм). 

ВКР должна быть оформлена в соответствии с принятыми на факультете 

требованиями к оформлению ВКР, разработанными на основании действующих 

ГОСТов. 

 

Процедура проведения защиты выпускной квалификационной рабо-
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ты 

Законченная и надлежащим образом оформленная ВКР, подписанная ис-

полнителем, руководителем и при необходимости – консультантом проверяется 

руководителем в системе «Антиплагиат. Вуз». 

После успешного прохождения проверки ВКР на уровень заимствований 

с использованием системы «Антиплагиат. Вуз» работа представляется к защите 

в комплекте со следующей документацией: 

- отзыв научного руководителя; 

- справка о результат проверки текста ВКР в системе «Антиплагиат. Вуз»; 

- иллюстрационный материал по ВКР; 

- портфолио обучающегося; 

- акт внедрения результатов (если имеется). 

Вся документация передается в государственную экзаменационную ко-

миссию не позднее, чем за 2 календарных дня до дня защиты ВКР. 

Одновременно обучающийся готовит документы для размещения ВКР в 

электронно-библиотечной системе университета и представляет заведующему 

выпускающей кафедры. 

Защита ВКР проводится на открытом заседании ГАК по заранее установ-

ленному графику. На защите желательно присутствие руководителя ВКР. Вы-

пускник готовит доклад к защите с презентацией материалов с учетом следую-

щего структурного построения: 

 актуальность темы работы; 

 объект и предмет исследования; 

 цель и задачи исследования; 

 методы изучения рассматриваемой проблемы; 

 краткая характеристика объекта исследования; 

 результаты проведенного студентом анализа исследуемого явления с 

указанием личного вклада выпускника; 

 предложения по совершенствованию анализируемого явления. 

Длительность доклада 7-10 минут, при этом, большая часть времени вы-

ступления должна приходиться на результаты анализа и защищаемые рекомен-

дации. 

После представления доклада члены ГАК задают вопросы защищающе-

муся. Примерная тематика вопросов представлена в ФОС. При этом выпускник 

вправе использовать все материалы, которые он подготовил к своей защите. 

Затем слово передается руководителю, а в случае его отсутствия секре-

тарь зачитывает отзыв. В выступлении научный руководитель кратко излагает 

содержание своего отзыва. 

В случае предоставления из организации справки о внедрении результа-

тов исследования, ее текст зачитывается председателем. 

Секретарь ГАК зачитывает основное содержание портфолио обучающе-

гося. 

Итог защиты ВКР подводит председатель комиссии, он указывает на 

окончание защиты. 

После завершения защит ВКР, запланированных на этот день, Государ-

ственная аттестационная комиссия приступает на своем закрытом заседании к 
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обсуждению результатов защиты ВКР каждым выпускником. Результаты защи-

ты оцениваются простым большинством голосов членов комиссии, участвую-

щих в заседании. При этом учитываются уровень доклада и презентации по ре-

зультатам ВКР, ответы на вопросы членов ГАК, рецензия, портфолио. При рав-

ном числе голосов мнение председателя является решающим. 

 

4.6. Перечень рекомендуемой литературы для выполнения ВКР 

а) Основная литература: 

1. Алборов Р.А., Концевая С.М., Козменкова С.В. Интегрированная 

отчетность в сельском хозяйстве: состав и проблемы внедрения // Международ-

ный бухгалтерский учет. 2018. Т. 21. № 4 (442). С. 413-428. 

2. Алборов Р.А., Хоружий Л.И., Концевая С.М., Алборов Г.Р., Хору-

жий В.И. Учет капитальных вложений в сельском хозяйстве // Бухучет в сель-

ском хозяйстве. 2021. № 7. С. 15-24. 

3. Алборов Р.А., Хоружий Л.И., Широбоков В.Г. и др. Учет вложений 

во внеоборотные активы. // Экономика сельскохозяйственных и перерабатыва-

ющих предприятий. – 2003. - № 6. - С. 26-34. 

4. Веденина Е.Л. Особенности принятия к бухгалтерскому учету ос-

новных средств, приобретенных за валюту. // Актуальные вопросы бухгалтер-

ского учета и налогообложения. – 2019. - № 16. – с. 24. 

5. Воронцов Л.Д. Как снизить налоги, купив основное средство по до-

говору лизинга. // Главбух. – 2019. - № 11. – С. 50 – 55. 

6. Гаджиев Н. Г., Коноваленко С. А., Трофимов М. Н. Особенности 

документального исследования по отдельным составам экономических пре-

ступлений // Управленческий учет. 2021. № 3-1. С. 23-28. 

7. Гаджиев Н.Г., Скрипкина О.В., Коноваленко С.А., Киселева О.В. 

Экономическая информация - база для осуществления контроля. Методика и 

техника проверки учетной документации // Экономика и предпринимательство. 

2020. № 3 (116). С. 1165-1171. 

8. Гиляровская Л., Забродин И. Капитальные вложения как предмет 

бухгалтерского учета в отечественной и метод. теории и практики. // Аудитор. - 

2020. - № 12. - С. 8 - 16. 
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4.7. Показатели и критерии оценки ВКР  
 

Таблица 1– Качество и уровень ВКР 
Показате-

ли оцени-

вания 

Уровни оценивания и описание критериев 

Недостаточ-

ный уровень 

- «неудовле-

творитель-

но» 

Низкий уровень - 

«удовлетвори-

тельно» 

Средний уро-

вень - «хорошо» 
Высокий уровень 

- «отлично» 

Актуаль-

ность те-

мы и ее 

значи-

мость 

Актуальность 

исследования 

автором не 

обосновыва-

ется. Неясны 

цели и задачи 

работы (либо 

они есть, но 

абсолютно не 

согласуются с 

содержанием) 

Актуальность либо 

вообще не сформу-

лирована, либо 

сформулирована не 

в самых общих 

чертах – проблема 

не выявлена. Не 

четко сформулиро-

ваны цель, задачи, 

предмет, объект 

исследования, ме-

тоды, используе-

Автор обосновы-

вает актуаль-

ность направле-

ния исследования 

в целом, а не 

собственной те-

мы. Сформули-

рованы цель, за-

дачи, предмет, 

объект исследо-

вания. Тема ра-

боты сформули-

Актуальность про-

блемы исследова-

ния обоснована 

анализом состоя-

ния действительно-

сти. Сформулиро-

ваны цель, задачи, 

предмет, объект 

исследования, ме-

тоды, используе-

мые в работе. 
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мые в работе рована более или 

менее точно. 

Оценка 

методики 

исследо-

ваний 

Использована 

традиционная

методикаиссл

едований 

Использована как 

традиционная ме-

тодика исследова-

ний, но и апроби-

рованная 

Использована 

как традицион-

ная и (или) апро-

бированная ме-

тодика исследо-

ваний, но и тра-

диционная с ори-

гинальными эле-

ментами 

Использована как 

традиционная и 

(или) апробирован-

ная методика ис-

следований, но и 

традиционная с 

оригинальными 

элементами и (или) 

принципиально но-

вая 

Оценка 

теоретиче-

ского со-

держания 

работы 

Содержание и 

тема работы 

плохо согла-

суются между 

собой. 

Содержание и тема 

работы не всегда 

согласуются между 

собой. Некоторые 

части работы не 

связаны с целью и 

задачами работы. 

Использованы 

известныерешения 

Содержание, как 

целой работы, 

так и ее частей 

связано с темой 

работы, имеются 

небольшие от-

клонения. Логика 

изложения при-

сутствует – одно 

положение выте-

кает из другого. 

Использованы 

как известные 

решения, так и 

новые теоретиче-

ские модели, и 

решения. 

Содержание, как 

целой работы, так и 

ее частей связано с 

темой работы. Тема 

сформулирована 

конкретно, отража-

ет направленность 

работы. В каждой 

части присутствует 

обоснование, ис-

пользования части 

в рамках данной 

темы. Использова-

ны новые теорети-

ческие модели и 

решения. 

Разработ-

ка меро-

приятий 

по реали-

зации ра-

боты 

Освящен 

набор 

стандартных 

мероприятий 

Освещен набор как 

стандартных меро-

приятий, так и ме-

роприятий с эле-

ментами углублен-

ной проработки от-

дельных мероприя-

тий 

Освещена углуб-

ленная проработ-

ка отдельных ме-

роприятий 

Освещенакомплекс

наясистемамеропри

ятий 

Апроба-

ция и пуб-

ликация 

результа-

тов рабо-

ты 

Апробации и 

публикации 

не было 

Был сделан доклад 

на внутривузовской 

конференции и 

(или) осуществлена 

публикация во 

внутривузовском 

журнале 

Был сделан до-

клад на регио-

нальной конфе-

ренции и (или) 

осуществлена 

публикация в ре-

гиональном жур-

нале 

Был сделан доклад 

на всероссийской и 

(или) международ-

ной конференции и 

(или) осуществлена 

публикация в об-

щероссийском 

журнале  

Внедрение Нет Рекомендовано 

ГЭК к внедрению 

Принято к 

внедрению 

Внедрено 

Качество    

оформле-

ния  

Много нару-

шений правил 

оформления и 

низкая куль-

тура ссылок. 

Представленна-

яВКР имеет откло-

нения и не во всем 

соответствует 

предъявляемым 

требованиям 

Есть некоторые 

недочеты в 

оформлении ра-

боты, в оформле-

нии ссылок. 

Соблюдены все 

правила оформле-

ния работы. 
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Примечание: Описание показателей примерное, каждая выпускающая кафедра 

вправе разработать или переработать показатели самостоятельно. 

Таблица2 –Качество и уровень ВКР (проект) 

 
Показатели 

оценивания 

Уровни оценивания и описание критериев 

Недостаточ-

ный уровень - 

«неудовле-

творительно» 

Низкий уро-

вень - «удо-

влетвори-

тельно» 

Средний уро-

вень - «хорошо» 
Высокий уро-

вень - «отлично» 

Актуальность 

темы и ее прак-

тическая зна-

чимость 

Актуальность 

исследования 

автором не 

обосновывает-

ся. Неясны це-

ли и задачи 

работы (либо 

они есть, но 

абсолютно не 

согласуются с 

содержанием) 

Актуальность 

либо вообще не 

сформулирова-

на, либо сфор-

мулирована не 

в самых общих 

чертах – про-

блема не выяв-

лена. Не четко 

сформулирова-

ны цель, зада-

чи, предмет, 

объект проек-

тирования, ме-

тоды, исполь-

зуемые в рабо-

те. 

Автор обосновы-

вает актуаль-

ность проектиро-

вания объекта в 

целом, а не соб-

ственной темы. 

Сформулированы 

цель, задачи, 

предмет, объект 

проектирования. 

Тема работы 

сформулирована 

более или менее 

точно. 

Актуальность 

проблемы проек-

тирования объек-

та обоснована 

анализом состоя-

ния действитель-

ности. Сформу-

лированы цель, 

задачи, предмет, 

объект проекти-

рования, методы, 

используемые в 

работе. 

Уровень про-

ектного реше-

ния– ориги-

нальность 

Использованы

известныеанал

оги 

Использованы 

как известные 

аналоги, так и 

оригинальное 

решение от-

дельных эле-

ментов 

Использовано 

оригинальное 

решение отдель-

ных элементов 

Использованопри

нципиальноновое

решение 

Уровень рас-

четно-

теоретического 

раздела проекта 

Использованы

известныетрад

иционныеподх

оды 

Использованы 

как известные 

традиционные 

подходы, так и 

оригинальные 

решения неко-

торых разделов 

Использованы 

как оригиналь-

ные решения не-

которых разде-

лов, так и новые 

расчетные и 

(или) теоретиче-

ские решения 

Использованы 

новые расчетные 

и теоретические 

решения 

Уровень разра-

ботки   основ-

ного раздела 

проекта 

Использованы 

традиционные 

технологиче-

ские, управ-

ленческие и т. 

п. решения 

Использованы 

как традицион-

ные технологи-

ческие, управ-

ленческие и т. 

п. решения, так 

и элементы но-

вых технологи-

ческих, или в 

управленче-

ских и т п. ре-

шений 

Использованы 

как традицион-

ные технологи-

ческие, управ-

ленческие и т. п. 

решения, так и 

элементы новых 

технологических, 

управленческих 

и т п. решений 

Использованы 

новые технологи-

ческие, управлен-

ческие и т п. ре-

шения 
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Уровень разра-

ботки разделов 

сопровождения 

проекта 

Использованы 

традиционные 

технологиче-

ские, управ-

ленческие и т. 

п. решения 

Использованы 

как традицион-

ные технологи-

ческие, управ-

ленческие и т. 

п. решения, так 

и элементы но-

вых технологи-

ческих, или 

управленче-

ских и т п. ре-

шений 

Использованы 

как традицион-

ные технологи-

ческие, , управ-

ленческие и т. п. 

решения, так и 

элементы новых 

технологических, 

управленческих 

и т п. решений 

Использованы 

новые технологи-

ческие, управлен-

ческие и т п. ре-

шения 

Апробация и 

публикация ре-

зультатов рабо-

ты 

Апробации и 

публикации не 

было 

Был сделан до-

клад на внут-

ривузовской 

конференции и 

(или) осу-

ществлена 

публикация во 

внутривузов-

ском журнале 

Был сделан до-

клад на регио-

нальной конфе-

ренции и (или) 

осуществлена 

публикация в ре-

гиональном жур-

нале 

Был сделан доклад 

на всероссийской и 

(или) международ-

ной конференции и 

(или) осуществлена 

публикация обще-

российском журна-

ле  

Внедрение Нет Рекомендовано 

ГЭК к 

внедрению 

Принято к 

внедрению 

Внедрено 

Качествооформ

ления 

Много нару-

шений правил 

оформления и 

низкая культу-

ра ссылок. Ав-

тор не может 

назвать и крат-

ко изложить 

содержание 

используе-

мыхисточни-

ков. Использо-

вано менее 5 

источников 

литературы. 

Представлен-

ная ВКР имеет 

отклонения и 

не во всем со-

ответствует 

предъявляемым 

требованиям. 

Автор путается 

в содержании 

используе-

мыхисточни-

ков.  

Есть некоторые 

недочеты в 

оформлении ра-

боты, в оформле-

нии ссылок. Ав-

тор ориентирует-

ся в содержании 

используемых 

источников.  

Соблюдены все 

правила оформ-

ления работы. Ав-

тор легко ориен-

тируется в содер-

жании использу-

емых источников.  

Примечание: Описание показателей примерное, каждая выпускающая кафедра 

вправе разработать или переработать показатели самостоятельно. 

 

Таблица 3– Качество защиты ВКР 

Показатели  

оценивания 

Уровни оценивания и описание критериев 

Недостаточ-

ный уровень 

- «неудовле-

творитель-

но» 

Низкий уровень 

- «удовлетвори-

тельно» 

Средний уровень - 

«хорошо» 

Высокий уро-

вень - «отлич-

но» 

Качество до-

клада на засе-

дании ГЭК 

Автор совсем 

не ориентиру-

ется в терми-

нологии рабо-

Автор, в целом, 

владеет термино-

логией, но допус-

кает неточности и 

Автор достаточно 

уверенно владеет 

терминологией, 

защиту строит свя-

Автор уверенно 

владеет терми-

нологией, за-

щиту строит 
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ты, защиту 

строит не 

связно, до-

пускает суще-

ственные 

ошибки 

ошибки при тол-

ковании основных 

положений и ре-

зультатов работы. 

Защитапрошласби

вчиво, неуверенно 

и нечетко. 

зано, но допускает 

незначительные 

неточности при от-

ветах. 

Используетнаглядн

ыйматериал. 

связано, ис-

пользует 

наглядный ма-

териал: презен-

тации, схемы, 

таблицы и др. 

Правильнос-

тьи аргумен-

тированность 

ответов на 

вопросы 

Автор обна-

руживает не-

умение при-

менять полу-

ченные зна-

ния в ответах 

на вопросы 

членов ГЭК 

Автор показал 

слабую ориенти-

ровку в тех поня-

тиях, терминах, 

которые исполь-

зует в своей рабо-

те, и затрудняется 

в ответах на во-

просы членов 

ГЭК. 

Автор достаточно 

уверенно владеет 

содержанием рабо-

ты, в основном, от-

вечает на постав-

ленные вопросы, 

но допускает не-

значительные не-

точности при отве-

тах. 

Автор уверенно 

показывает 

свою точку 

зрения, опира-

ясь на соответ-

ствующие тео-

ретические по-

ложения, гра-

мотно и содер-

жательно отве-

чает на постав-

ленные вопро-

сы. 

Эрудиция из-

нания в обла-

сти професси-

ональной дея-

тельности 

Автор обна-

руживает не-

понимание 

содержатель-

ных основ в 

области про-

фессиональ-

ной деятель-

ности и не-

умение при-

менять полу-

ченные зна-

ния на прак-

тике. 

Автор допускает 

неточности и 

ошибки при тол-

ковании основных 

положений и ре-

зультатов работы, 

не имеет соб-

ственной точки 

зрения на про-

блему исследова-

ния. 

Автор достаточно 

уверенно осу-

ществляет содер-

жательный анализ 

теоретических ис-

точников, но до-

пускает отдельные 

неточности в тео-

ретическом обос-

новании или допу-

щены отступления 

в практической ча-

сти от законов 

композиционного 

решения. 

Автор уверенно 

осуществляет 

сравнительно- 

сопоставитель-

ный анализ 

разных теоре-

тических под-

ходов, практи-

ческая часть 

ВКР выполнена 

качественно и 

на высоком 

уровне. 

Свобода вла-

дения матери-

аломВКР 

Автор обна-

руживает не-

понимание 

материалов 

ВКР и прояв-

ляет неумение 

применять 

полученные 

материалы 

даже с помо-

щью членов 

комиссии. 

Автор, в целом, 

владеет содержа-

нием работы, но 

при этом показал 

слабую ориенти-

ровку в тех поня-

тиях, терминах, 

которые исполь-

зует в своей рабо-

те. 

Практическаячаст

ь ВКР 

выполненанекачес

твенно 

Автор достаточно 

уверенно владеет 

содержанием мате-

риалов работы, но 

допускает отдель-

ные неточности 

при защите ВКР. 

Практическаячасть 

ВКР 

выполненакачестве

нно 

Автор уверенно 

владеет содер-

жанием работы, 

показывает 

свою точку 

зрения, опира-

ясь на соответ-

ствующие тео-

ретические по-

ложения. 

Примечание: Описание показателей примерное, каждая выпускающая 

кафедра вправе разработать или переработать показатели самостоятельно.   

4.8 Примерный график подготовки, организации и проведения защи-

ты ВКР 
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Таблица4 –График подготовки, организации и проведения защиты ВКР 
Виды работ Сроки Ответственный 

исполнитель 

Представление тем ВКР, вы-

бор темы ВКР и научного 

руководителя 

за 7 мес. до защиты ВКР по КУГ Преподаватели ка-

федры, 

Обучающиеся 

Подача заявления о закреп-

лении темы ВКР и научного 

руководителя 

за 6 мес. до защиты ВКР по КУГ Обучающийся 

Подготовка приказа по 

утверждению тем и руково-

дителей ВКР 

за 6 мес. до защиты ВКР по КУГ Ведущий специа-

лист, Руководители 

ВКР 

Составление и утверждение 

заданий на ВКР и календар-

ного графика на ВКР 

за 6 мес. до защиты ВКР по КУГ Руководители ВКР, 

Зав. кафедрой 

Составление и согласование 

технического задания на ВКР 

с зав. кафедрой 

за 6 мес. до защиты ВКР по КУГ Руководители ВКР, 

Зав. кафедрой 

Организация консультаций и 

нормоконтроль 

В течение преддипломной практики 

и выполнения ВКР по КУГ 

Зав. кафедрой 

Контроль за ходом выполне-

ния ВКР 

Iэтап (30%) 

II этап (80%) 

IIIэтап (100%) 

I этап  (30%) - начало преддиплом-

ной практики по КУГ 

II  этап  (80%)  - окончание предди-

пломной практики по КУГ 

III этап  (100%) за неделю до защи-

ты ВКР по приказу 

Руководители ВКР, 

Зав. кафедрой 

Утверждение и предоставле-

ние дат защит ВКР 

за 2 мес. до защиты ВКР по КУГ Зав. кафедрой, 

Секретарь ГЭК 

Для магистров - назначение 

рецензентов (за две недели 

до защиты) 

за неделю 

до защиты ВКР 

Руководители ВКР, 

Зав. кафедрой 

Получение резолюций нормо 

контролера, рецензента (для 

магистров) 

по приказу Обучающийся 

Подготовка проекта приказа 

о допуске к защите ВКР 

за 7 мес. до защиты ВКР по КУГ Зав. кафедрой 

Секретарь ГЭК 

Защита ВКР в ГЭК По КУГ ГЭК 

 

4.9. Рекомендации обучающимся по подготовке к защите ВКР 

4.9.1. Планирование самостоятельной работы выпускников 

Таблица 5 – График организации самостоятельной работы выпускников по под-

готовке к защите ВКР 

Этапы работ Контроль 

1. Сбор, изучение и систематизация учебной, научно-

технической литературы, учебно-методической документа-

ции и патентной информации. 

Опрос руко-

водителем 

2. Разработка общей части (введения, теоретической главы) 

работы. 

Опрос руко-

водителем 

3. Технологические разработки. Этапы решения постав- Опрос руко-
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Этапы работ Контроль 

ленной задачи. Подготовка аналитической и практической 

глав. 

водителем 

4. Написание заключения и аннотации. 
Опрос руко-

водителем 

5. Окончательное оформление расчетно-пояснительной за-

писки и графических материалов. 
- 

6. Подготовка на проверку и подпись ВКР руководителю. - 

7. Подготовка на проверку и подпись ВКР заведующему 

кафедрой. Получение допуска к защите. 
- 

Итого - 

 

4.9.2. Структура ВКР. Требования к ее содержанию 

 

Пояснительная записка ВКР по структуре соответствует отчету о научно-

исследовательской работе, выполненному в соответствии с ГОСТ 7.32-2001. 

Структурными элементами пояснительной записки являются: 

- титульный лист; 

- задания по выпускной квалификационной работе; 

- содержание (оглавление); 

- введение; 

- основная часть; 

- заключение (выводы); 

- список использованных источников; 

- приложения. 

Все страницы пояснительной записки имеют сквозную нумерацию. Каж-

дый указанный элемент структуры, а также раздел основной части и приложе-

ния начинаются с новой страницы. 

Номер страницы проставляется в центре нижней части листа без точки. 

Титульный лист является первой страницей пояснительной записки, на 

нем номер страницы не проставляется. 

Образцы титульных листов для ВКР бакалавров и магистров даны в При-

ложениях 4, 8 соответственно. 

Тема заполняется в соответствии с приказом по ДагГАУ и заданием по 

выпускной квалификационной работе. 

Перед проверкой работы заведующим кафедрой на титульном листе 

должны быть проставлены подписи студента и его консультантов. 

Бланк заданияполностью заполняется и подшивается в пояснительную 

записку после титульного листа. Номер страницы на нем не проставляется. 

Оглавление (содержание) начинается с четвертой страницы. Оно вклю-

чает введение, наименование всех разделов, подразделов, пунктов (если они 

имеют наименование), заключение (выводы), список используемых источников 

и наименование приложений с указанием номеров страниц, с которых начина-

ются эти элементы работы. 

Введение работы по объему не превышает двух - трех страниц и содер-
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жит описание: 

- актуальности темы работы; 

- цели и задачи работы; 

- научной новизны и практической значимости (для магистерской дис-

сертации). 

Во введении не допускаются формулы, графики, рисунки, таблицы, блок-

схемы и ссылки на них. Не принято давать ссылки на литературу. 

Основная часть. 

Структура основной части пояснительной записки зависит от темы ВКР. 

В пояснительную записку ВКР бакалавра могут входить следующие ос-

новные разделы. 

1. Аналитический обзор. 

2. Конструкторская часть. 

3. Технологическая часть. 

4. Экологическая безопасность. 

Конкретизация структуры и содержание работы определяется студентом 

при обсуждении с научным руководителем. 

Аналитический обзор составляется по различным научно-техническим 

источникам (книгам, статьям, отчетам, патентам и др.), содержит информацию 

о тенденциях и перспективах развития рассматриваемого объекта, анализ до-

стигнутых ранее результатов. 

На основании проведенного анализа формулируется цель работы и за-

дачи, последовательным решением которых она будет достигнута. 

Для описания моделирования исследуемых процессов или объектов 

можно предложить следующие этапы: разработка методики моделирования; 

формирование математической модели; разработка алгоритма и блок-схемы 

расчета программы; написание программы расчета; подготовка тестовых при-

меров и проверка адекватности модели; разработка описания программы и ин-

струкции пользователя. 

Для описания экспериментального исследования процессов или объ-

ектов можно предложить следующие этапы: разработка (описание) методики 

эксперимента; описание и подготовка объекта исследования и испытательной 

установки; планирование эксперимента и обработка полученных результатов. 

Исследовательская часть бакалаврской работы по своей структуре и со-

держанию аналогична исследовательской части дипломного проекта. 

В заключении следует отразить результаты, которые должны свидетель-

ствовать о том, что цель работы достигнута, а поставленные задачи выполнены. 

Выводы следует формулировать в последовательности согласно порядка поста-

новки задач работы. 

Список использованных источников содержит библиографические за-

писи о монографиях, патентах, научных статьях, научно-технических отчетах, 

диссертациях, стандартах, учебниках и электронных ресурсах, используемых 

автором при подготовке ВКР и указанных в виде ссылок в тексте основной ча-

сти работы. Источники в списке располагаются в порядке появления первых 

ссылок на них в тексте пояснительной записки. 

Приложения формируются, если есть необходимость представить более 
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полную информацию о работах, проведенных автором, и полученных им ре-

зультатах. При этом такая информация носит справочный характер, и ее отсут-

ствие в основной части не влияет на понимание сути ВКР. 

В приложенияхк ВКР приводятся материалы, подтверждающие достовер-

ность проведенных исследований (например, сводные таблицы, графики, расче-

ты, выполненные на основе известных методик), а также иные существенные 

для данной работы документы (например, разработанные положения о создава-

емых структурных подразделениях организации, должностные инструкции для 

отдельных категорий работников и т. п.). 

 

5. Особенности проведения ГИА для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

 

Для обучающихся из числа инвалидов ГИА проводится университетом с 

учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальных воз-

можностей и состояния здоровья (далее – индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих 

требований: 

- проведение ГИА для инвалидов в одной аудитории совместно с обуча-

ющимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья (ОВЗ), если это 

не создает трудностей для обучающихся при прохождении ГИА; 

- присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обу-

чающимся инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индиви-

дуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и 

оформить задание, общаться с членами ГИА); 

- пользование необходимыми лицам с ОВЗ техническими средствами при 

прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуаль-

ных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа лиц с ОВЗ в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, при 

отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие 

специальных кресел и других приспособлений). 

Все локальные нормативные акты университета по вопросам проведения 

ГИА доводятся до сведения обучающихся инвалидов в доступной для них фор-

ме. 

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность 

сдачи обучающимся инвалидом ГИА может быть увеличена по отношению к 

установленной продолжительности его сдачи. 

Продолжительность выступления, обучающегося при защите ВКР - не 

более чем на 15 минут. 

В зависимости от индивидуальных особенностей, обучающихся с ОВЗ 

организация обеспечивает выполнение следующих требований при проведении 

государственного аттестационного испытания: 

а) для слепых: 

- задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного 
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испытания оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде элек-

тронного документа, доступного с помощью компьютера со специализирован-

ным программным обеспечением для слепых, либо зачитываются ассистентом; 

- письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно- 

точечным шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным про-

граммным обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистенту; 

 - при необходимости обучающимся предоставляется комплект письмен-

ных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом 

Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением для 

слепых; 

б) для слабовидящих: 

- задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного 

испытания оформляются увеличенным шрифтом; 

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 

- при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее 

устройство, допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся 

у обучающихся; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости обучающимся предоставляется звукоусили-

вающая аппаратура индивидуального пользования; 

- по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся 

в письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей): 

- письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются асси-

стенту; 

-по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся 

в устной форме. 

Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения 

государственной итоговой аттестации подает письменное заявление о необхо-

димости создания для него специальных условий при проведении государ-

ственных аттестационных испытаний с указанием особенностей его психофи-

зического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья (да-

лее - индивидуальные особенности). К заявлению прилагаются документы, 

подтверждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей. 

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие 

необходимости) присутствия ассистента на государственном аттестационном 

испытании, необходимость (отсутствие необходимости) увеличения продолжи-

тельности сдачи государственного аттестационного испытания по отношению к 

установленной продолжительности (для каждого государственного аттестаци-

онного испытания). 
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6. Подача и рассмотрение апелляционных заявлений по результатам ГИА 

 

По результатам ГИА обучающийся имеет право на апелляцию. 

Обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию письмен-

ную апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной процедуры прове-

дения ГИА. 

Апелляция подается лично обучающимся в апелляционную комиссию не 

позднее следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

Для рассмотрения апелляции секретарь ГЭК направляет в апелляционную 

комиссию протокол заседания ГЭК, заключение председателя ГЭК о соблюде-

нии процедурных вопросов при проведении ГИА, а также ВКР, отзыв и рецен-

зию (рецензии) (для рассмотрения апелляции по проведению защиты ВКР). 

Апелляция рассматривается не позднее 2 рабочих дней со дня подачи 

апелляции на заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются 

председатель ГЭК и обучающийся, подавший апелляцию. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения обучающегося, 

подавшего апелляцию, в течение 3 рабочих дней со дня заседания апелляцион-

ной комиссии. Факт ознакомления обучающегося, подавшего апелляцию, с ре-

шением апелляционной комиссии удостоверяется подписью обучающегося. 

При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения ГИА 

апелляционная комиссия принимает одно из следующих решений: 

-об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушени-

ях процедуры проведения государственной итоговой аттестации обучающегося 

не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допу-

щенных нарушениях процедуры проведения государственной итоговой атте-

стации обучающегося подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В случае, указанном в абзаце третьем настоящего пункта, результат про-

ведения ГИА подлежит аннулированию, в связи, с чем протокол о рассмотре-

нии апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГИА для реа-

лизации решения апелляционной комиссии. Обучающемуся предоставляется 

возможность пройти ГИА в сроки, установленные университетом, по согласо-

ванию с председателем ГЭК. 

 

 

7. Материально-техническое обеспечение ГИА 

 

Таблица 6  –Материально-техническое обеспечение ГИА 
Наименование оборудованных учебных кабинетов Адрес (место-

положение) 

учебных каби-

нетов 

Специальные помещения: 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, текуще-

го контроля и промежуточной аттестации, представления результатов 

самостоятельного исследования ВКР и др.  на15 рабочих мест, оборудо-

ванная специализированной (учебной) мебелью (столы, стулья, доска 

 

ауд. 341 

главный корпус. 

М. Гаджиева 

180 
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аудиторная комбинированная); 

набором демонстрационного оборудования для представления инфор-

мации: мультимедиа-проектор, компьютер  

компьютерный класс (учебная аудитория) для групповых и индивиду-

альных консультаций, для проведения курсового проектирования (вы-

полнения курсовых работ), организации самостоятельной работы, в том 

числе, научно-исследовательской, оборудованная учебной мебелью на 

14 посадочных мест, компьютерами с неограниченным доступом к сети 

Интернет, включая доступ к ЭБС 

 

8. Перечень информационных технологий, используемые при проведении 

государственной итоговой аттестации, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости) 

 

В процессе организации ГИА руководителями от выпускающей кафедры 

и руководителем от предприятия (организации, учреждения) должны приме-

няться современные информационные технологии: 

- технические средства: компьютерная техника и средства связи (персо-

нальные компьютеры, проектор, интерактивная доска, видеокамеры, акустиче-

ская система и т.д.); 

- методы обучения с использованием информационных технологий (де-

монстрация мультимедийных материалов и т.д.);  

- перечень Интернет-сервисов и электронных ресурсов (поисковые систе-

мы, электронная почта, профессиональные, тематические чаты и форумы, си-

стемы аудио и видео конференций, онлайн энциклопедии и справочники; элек-

тронные учебные и учебно-методические материалы). 

 

Программное обеспечение (лицензионное и свободно распространяемое), 

используемое в учебном процессе 
Microsoft Windows 10 PRO Операционная система 

Microsoft Office (включает в себя 

Word, Excel, PowerPoint) 

Пакет офисных программ 

Visual Studio Стартовая площадка для написания, отладки и 

сборки кода 

Компас 3D Система трехмерного проектирования 

Adobe Reader Программа для чтения и редактирования PDF до-

кументов 

Adobe InDesign Программа компьютерной вёрстки (DTP) 

Яндекс браузер Браузер 

7-Zip Архиватор 

Kaspersky Free Antivirus Антивирус 

 

Информационно-справочные системы 

 
 Наименование электронно-

библиотечной системы 

(ЭБС) 

Принад-

лежность 

Адрес сайта Наименование организа-

ции-владельца, реквизиты 

договора на использова-

ние 

1 2 3 4 5 

1. Доступ к коллекциям сторонняя http://e.lanbook.co OOO «Издательство 

http://e.lanbook.com/
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«Единая профессиональная 

база знаний  для аграрных 

вузов -  Издательство Лань 

« ЭБС»  ЭБС Лань  и «Еди-

ная профессиональная база 

знаний издательства Лань 

для СПО – Издательство 

Лань  (СПО» ЭБС ЛАНЬ  

m 

 
Лань» Санкт-Петербург                          

Лицензионный  договор 

№ 385 от 06.03.2023г. 

с 15.04.2023г. по 

14.04.2024г. 

 

2. Электронно-библиотечная 

система «Издательство 

Лань».  «Экономика и ме-

неджмент- Издательство 

Дашков и К» 

сторонняя http://e.lanbook.co

m 

 

OOO «Издательство 

Лань» Санкт-Петербург 

Договор № 385 от 

06.12.2022 

с 01.02.2023 г. до 

31.01.2024г 

3. Polpred.com сторонняя http://рolpred.com 

 

ООО «Полпред справоч-

ники» Соглашение  от 

05.12.2017г. без ограни-

чения времени. 

4. Электронно-библиотечная 

система «Издательство 

Лань» (Журналы) 

сторонняя http://e.lanbook.co

m 

 

OOO «Издательство 

Лань» Санкт-Петербург 

Договор от 09.07.2013г.  

без ограничения времени 

5. Электронно-библиотечная 

система «Издательство 

Лань» (консорциум сете-

вых электронных библио-

тек) 

сторонняя http://e.lanbook.co

m 

 

OOO «Издательство 

Лань» Санкт-Петербург 

Договор № р 91 от 

09.07.2018г.  

без ограничения времени 

6. ЭБС «Юрайт» сторонняя http://www.biblio-

online.ru/ 

ООО «Юрайт» Договор 

№ 35 от 12.12.2017г. к 

разделу «Легендарные 

книги» без ограничения 

времени 

7. ЭБС «Юрайт» СПО сторонняя http://www.biblio-
online.ru/ 
 

ООО «Электронное изда-
тельство Юрайт» Договор 
№ 5547 от 12.12.2022г  
С 18.02.2023 по 
17.02.2024г. 

8.. ЭБС ФГБОУ  ВО Калинин-
градского ГТУ 
«Рыбохозяйственное обра-
зование» 

сторонняя http://lib.klgtu.ru/ji
rbis2 

ФГБОУ  ВО Калининград-
ского ГТУ 
Лицензионный договор 
№ 01-308-2021/06 от 
09.04.2021 
С 01.06.2021 без ограни-
чения времени. 

 

9. Сведения о внесённых изменениях на текущий учебный год 

 
Учебный год Решение кафедры 

(№ протокола, дата протокола) 

Внесённые изменения 

   

   

   

http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://рolpred.com/
http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://lib.klgtu.ru/jirbis2
http://lib.klgtu.ru/jirbis2
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Приложение 

Приложение 1 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ ЧЛЕНА ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ КОМИССИИ ГАК 

 по защите выпускной квалификационной работы  

 

ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный аграрный университет 

имениМ.М. Джамбулатова» 

 

Факультет_________________________________ 

Кафедра __________________________________________ 

 

Направление (специальность)_______________________________________ 

Профиль / специализация/ программа подготовки_________________________ 

_______________________ 

Член ГЭК_______________________________________________________ 
(Ф.И.О, место работы, должность, ученое звание, степень) 

_________________________________ 

ФИО обучающегося 
Показатель Оценка 

«неудовле-

творитель-

но» 

«удовле-

творитель-

но» 

«хорошо» «отлич-

но» 

Качество и уровень ВКР 

Актуальность тематик и ее значимость     

Оценка методики исследований     

Оценка теоретического содержания 

работы 
    

Разработка мероприятий по реализа-

ции работы 
    

Апробация и публикация результатов 

работы 
    

Внедрение     

Качество оформления      

Качество защиты ВКР 

Качество доклада на заседании ГЭК     

Правильность и аргументированность 

ответов на вопросы 
    

Эрудиция и знания в области профес-

сиональной деятельности 
    

Свобода владения материалом ВКР     

Итоговая оценка ВКР*     

* Итоговая оценка ВКР формируется как среднеарифметическая величина 

оценок по показателям качества и уровня ВКР, качества защиты ВКР 

 

Заседание ГАК _________________ 

дата заседания 

Член ЭК ГАК_______________ 

подпись 
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