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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 
Дисциплина ОПЦ.07 Экономика организации является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной профессиональной образовательной программы 

в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция. 

Дисциплина ОПЦ.07 Экономика организации обеспечивает формирование 

профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС СПО по 

специальности 40.02.04 Юриспруденция. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 
В рамках программы дисциплины обучающимися осваиваются следующие умения и 

знания. 

Общие компетенции 

Индекс Содержание 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
 

Код 
ОК 

Умения Знания 

ОК 01-04,09 
 

уметь: 
рассчитывать основные технико-
экономические показатели 

деятельности организации в 

соответствии с принятой 

методологией; 
оценивать эффективность 

использования основных ресурсов 

организации; 
 

знать: 
законодательные и иные 

нормативные правовые акты, 

регламентирующие 

организационно-хозяйственную 

деятельность организаций 

различных организационно-
правовых форм; 
состав и содержание 

материально-технических, 

трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 
основные аспекты развития 

организаций как хозяйствующих 

субъектов в рыночной 



экономике; 
материально-технические, 

трудовые и финансовые ресурсы 

организации, показатели их 

эффективного использования; 
механизмы ценообразования на 

продукцию (услуги), формы 

оплаты труда в современных 

условиях; 
экономику социальной сферы и 

ее особенности; 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы 
Объем часов 

 

Объем образовательной программы дисциплины 78 

в том числе: 

теоретическое обучение 32 

практические занятия  30 

Самостоятельная работа  16 

Промежуточная аттестация  Диф. зачёта 
 



2.2. Тематический план и содержание дисциплины  «ЭКОНОМИКА ОТГАНИЗАЦИИ»  
 

Наименование разделов и тем  Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая работ (проект) 
Объем 
часов 

Коды компетенций,  
формированию 

которых способствует 
элемент программы 

1 2 3 4 5 
Раздел 1. 

Сущность организации как основного звена экономики отраслей 
  

Тема 1.1. 
Сущность организации 

как основного звена 

экономики отраслей 

1 Содержание учебного материала  
Предпринимательская деятельность: сущность, виды. Понятие и основные 
признаки организации. Классификация организаций. Организационно-
правовые формы организаций Производственная и организационная 
структуры организации. 
Механизм функционирования организации. 
Планирование деятельности организации.  
Стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения. 

2 ОК 01-04,09 

2 Самостоятельная работа 
Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, 
работа с информационными порталами, выполнение домашних заданий 

2  

Раздел 2. 
Состав экономических ресурсов организации, показатели их эффективного использования 

  

Тема 2.1. 
Основные средства 

организации 
3 Содержание учебного материала  

Сущность, значение и классификация основных средств. Оценка основных 
средств. Показатели, характеризующие движение основных средств. 
Производственная мощность – основа производственной программы. 
Износ и амортизация основных средств. Показатели, характеризующие 
состояние основных средств 

2 ОК 01-04,09 

 4  Содержание учебного материала  
Показатели, характеризующие эффективность использования основных 
средств  

2 

 5  Практическое занятие № 1 
Начисление амортизации различными способами. Расчет показателей, 
характеризующих состояние и движение основных средств. 

2 

 6 
 

Практическое занятие № 2 
Расчёт среднегодовой стоимости основных средств Расчёт показателей 

эффективности использования основных средств. 

2 

 7 Самостоятельная работа 
Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, 

работа с информационными порталами, выполнение домашних заданий 

2  

Тема 2.2. 
Оборотные средства 

организации 
8 
 

Содержание учебного материала  
Сущность, значение и классификация оборотных средств Нормирование 
оборотных средств Показатели эффективности использования оборотных 
средств 

2 ОК 01-04,09 



 9  Содержание учебного материала  
Показатели эффективности использования оборотных средств 
 

2 

 10 Практические занятия №3:  
Расчет показателей эффективности использования оборотных средств 

2 

Тема 2.3.  
Трудовые ресурсы 

организации 

11  Содержание учебного материала  
Состав и структура кадров организации. Показатели движения рабочей 
силы. Нормирование труда. Методы нормирования труда. Показатели 
численности работников организации 

2 ОК 01-04,09 

 12 Содержание учебного материала  
Производительность труда работников организации 2 

 13  Практическое занятие № 4 
Расчёт показателей производительности труда 
 

2 

 14 Содержание учебного материала  
Формы и системы оплаты труда Расчёт заработной платы по каждой 
категории работников. Расчёт фонда заработной платы 

2 

 15  Содержание учебного материала  
Расчёт плана показателей по труду и заработной плате. 2 

 16 Практическое занятие № 5 
Расчёт заработной платы по каждой категории работников 

2 

 17 Самостоятельная работа 
Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, 

работа с информационными порталами, выполнение домашних заданий 

2  

Раздел 3. 
Основные технико-экономические показатели деятельности организации и методика их расчета 

  

Тема 3.1. 
Организация 

производственного и 

технологического 

процессов 
 

18 Содержание учебного материала  
Типы производства и их характеристика Производственный и 
технологический процесс и производственный цикл Производственная 
программа и ее показатели 

2 ОК 01-04,09 

Тема 3.2. 
Производственная 

программа 

19 Содержание учебного материала  
Расчёт основных показателей производственной программы Планирование 
производственной программы 
 

2 

 20 Практическое занятие № 6 
Планирование производственной программы 2 

Тема 3.3. 
Расходы организации 

21  Содержание учебного материала  
Понятие, значение и состав расходов организации 
Понятие себестоимости. Классификация затрат на производство и 
реализацию продукции 

2 ОК 01-04,09 



22 Содержание учебного материала.  
Калькулирование себестоимости продукции. Методы калькулирования 
Смета затрат на производство и реализацию продукции. Способы 
экономии ресурсов 

2 

23 
24 

Практическое занятие № 7, 8 
Расчёт сметы затрат на производство. Расчёт себестоимости единицы 
продукции 

4 

25 Самостоятельная работа 
Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, 
работа с информационными порталами, выполнение домашних заданий 

2  

Тема 3.4. 
Доходы и прибыль 

организации 

26 Содержание учебного материала.  
 Понятие, значение и состав доходов организации.  
Понятие, значение и виды прибыли. Методы планирования прибыли 
Показатели рентабельности  
Ценовая политика, методы ценообразования 

2 ОК 01-04,09 

 27 Практическое занятие № 9 
Расчёт плановой прибыли организации. Расчёт показателей 

рентабельности. 

2 

 28 Практическое занятие № 10 
Расчёт оптовой и розничной цены одного изделия 2 

 29 Самостоятельная работа 
Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, 
работа с информационными порталами, выполнение домашних заданий 

2  

 30 Дифференцированный зачёт 2  
  Всего 78  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета «Экономика 
организации». 
 
Оборудование учебного кабинета: 

• посадочные места студентов 
• рабочее место преподавателя 
• раздаточный материал для выполнения заданий 
• плакаты, стенды 
• учебно-методический комплекс по дисциплине 

Технические средства обучения:  
• мультимедийное оборудование,  
• справочно-правовые системы 
• калькуляторы 

 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
3.2.1. Печатные издания 
1. Гражданский кодекс Российской Федерации: ч.1,2. (в ред. Федерального 

закона от 23.05.2018 N 116-ФЗ,от 23.05.2018 N 120-ФЗ, от 03.08.2018 N 339-ФЗ,с изм., 

внесенными Федеральными законами от 17.05.2007 N 82-ФЗ (в ред. от 29.12.2010), от 

24.07.2008 N 161-ФЗ, от 13.10.2008 N 173-ФЗ (ред. от 21.07.2014), от 18.07.2009 N 181-
ФЗ,Постановлениями Конституционного Суда РФ от 27.06.2012 N 15-П,от 22.06.2017 N 
16-П); 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации: ч.1,2. (в ред. от 19.02.2018 N 34-
ФЗ, от 29.07.2018 N 230-ФЗ,от 29.07.2018 N 232-ФЗ, от 03.08.2018 N 279-ФЗ, от 

03.08.2018 N 294-ФЗ,от 03.08.2018 N 302-ФЗ, от 27.11.2018 N 424-ФЗ,с изм., внесенными 

Федеральными законами от 30.03.1999 N 51-ФЗ,от 31.07.1998 N 147-ФЗ (ред. 

09.07.2002),Определением Конституционного Суда РФ от 06.12.2001 N 257-
О,Постановлением Конституционного Суда РФ от 17.03.2009 N 5-П); 

3. Трудовой кодекс Российской Федерации (в ред. от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. 

от 11.10.2018); 
4. Приказ Минфина России от 30.03.2001 N 26н (ред. от 16.05.2016) "Об 

утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 28.04.2001 N 2689); 
5. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» ПБУ 9/99. 

Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 6 мая 1999 г. № 32н ((в ред. 

Приказов Минфина России от 30.12.1999 N 107н, от 30.03.2001 N 27н,от 18.09.2006 N 
116н, от 27.11.2006 N 156н,от 25.10.2010 N 132н, от 08.11.2010 N 144н,от 27.04.2012 N 
55н, от 06.04.2015 N 57н); 

6. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» ПБУ 10/99. 

Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 6 мая 1999 г. № 33н (с изменениями 

от30 декабря 1999 г., 30 марта 2001 г., 18 сентября, 27 ноября 2006 г., 25 октября, 8 ноября 

2010 г., 27 апреля 2012 г., 6 апреля 2015 г.; 
7. Журнал «Вопросы экономики», журнал «Главбух», статистический сборник 

«Россия в цифрах»;  
8. Мокий, М. С.  Экономика организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; под 

редакцией М. С. Мокия. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 297 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13970-9. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/511566 (дата обращения: 15.01.2024) 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_298615/3d0cac60971a511280cbba229d9b6329c07731f7/#dst100009
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_298616/3d0cac60971a511280cbba229d9b6329c07731f7/#dst100009
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_304071/3d0cac60971a511280cbba229d9b6329c07731f7/#dst100009
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_312220/59b08be405683b0ddd9eb39d64aaa8f6f40e6902/#dst100202
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_287149/73f828d1c1ab295eb055b60377e9462ccd479eae/#dst100019
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_312197/ad890e68b83c920baeae9bb9fdc9b94feb1af0ad/#dst100074
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_172640/1fe66bdab6d6e71901cd75087358b3debd081973/#dst100114
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_172640/1fe66bdab6d6e71901cd75087358b3debd081973/#dst100114
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_132150/92d969e26a4326c5d02fa79b8f9cf4994ee5633b/#dst100056
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_218686/#dst100056
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_218686/#dst100056
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_291202/3d0cac60971a511280cbba229d9b6329c07731f7/#dst100009
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_291202/3d0cac60971a511280cbba229d9b6329c07731f7/#dst100009
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_303426/3d0cac60971a511280cbba229d9b6329c07731f7/#dst100009
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_303422/3d0cac60971a511280cbba229d9b6329c07731f7/#dst100009
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_304021/3d0cac60971a511280cbba229d9b6329c07731f7/#dst100009
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_312023/3d0cac60971a511280cbba229d9b6329c07731f7/#dst100009
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_304083/3d0cac60971a511280cbba229d9b6329c07731f7/#dst100009
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_311980/3d0cac60971a511280cbba229d9b6329c07731f7/#dst100009
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_22482/3d0cac60971a511280cbba229d9b6329c07731f7/#dst100008
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_48791/bdb2754392763f4c0afbdb3bc7ea77ef6a5287c4/#dst100024
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_35244/#dst100036
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_86286/#dst100044
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_77363/fefc338bb5ed5b1026b907d68a835c05f55eb576/#dst100012
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_110330/148952d741cfbd1c73818bbc5e6b291a9c4cf299/#dst100011
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_110330/148952d741cfbd1c73818bbc5e6b291a9c4cf299/#dst100011
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_64922/148952d741cfbd1c73818bbc5e6b291a9c4cf299/#dst100011
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_107274/148952d741cfbd1c73818bbc5e6b291a9c4cf299/#dst100012
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_107490/148952d741cfbd1c73818bbc5e6b291a9c4cf299/#dst100011
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_131513/148952d741cfbd1c73818bbc5e6b291a9c4cf299/#dst100011
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_131513/148952d741cfbd1c73818bbc5e6b291a9c4cf299/#dst100011
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_179066/148952d741cfbd1c73818bbc5e6b291a9c4cf299/#dst100014
https://urait.ru/bcode/511566


9. Корнеева, И. В.  Экономика организации. Практикум : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / И. В. Корнеева, Г. Н. Русакова. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2023. — 123 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-10900-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/516264 (дата обращения: 15.01.2024). 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 
1. Сайт Федеральной службы государственной статистики. - Режим доступа: 

http://www.gks.ru/ (дата обращения: 15.01.2024г.); 
2. Сайт Министерства экономического развития. - Режим доступа: 

http://www.economy.gov.ru (дата обращения: 15.01.2024г.). 
 

3.2.3. Дополнительные источники  
1. Информационно правовой портал. - Режим доступа: http://konsultant.ru/(дата 

обращения: 15.01.2024 г.). 
2. Информационно правовой портал. - Режим доступа: http://www.garant.ru/ (дата 

обращения: 15.01.2024 г.). 
3. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации. - Режим 

доступа: https://www.minfin.ru/ (дата обращения: 15.01.2024 г.). 
4. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации.- 

Режим доступа: https://www.nalog.ru/ (дата обращения: 15.01.2024 г.). 
5. Официальный сайт Центрального Банка Российской Федерации.- Режим 

доступа: http://www.cbr.ru/ (дата обращения: 15.01.2024 г.). 
6. Официальный сайт Президента России.- Режим доступа: http://www.kremlin.ru 

(дата обращения: 15.01.2024 г.). 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий, исследований. 
Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 
Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  
В результате освоения дисциплины 

обучающийся должен уметь: 
рассчитывать основные технико-
экономические показатели деятельности 

организации в соответствии с принятой 

методологией; 
оценивать эффективность использования 

основных ресурсов организации; 
В результате освоения дисциплины 

обучающийся должен знать: 
законодательные и иные нормативные 

правовые акты, регламентирующие 

организационно-хозяйственную 

деятельность организаций различных 

организационно-правовых форм; 
состав и содержание материально-
технических, трудовых и финансовых 

ресурсов организации; 
основные аспекты развития организаций 

как хозяйствующих субъектов в 

 
Устный опрос 
Тестирование 
Оценка выполнения практических заданий, 

самостоятельной работы по решению задач; 
Дифференцированный зачет 
 
 
 
 

https://urait.ru/bcode/516264
http://www.gks.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/
https://www.nalog.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.kremlin.ru/


рыночной экономике; 
материально-технические, трудовые и 

финансовые ресурсы организации, 

показатели их эффективного 

использования; 
механизмы ценообразования на 

продукцию (услуги), формы оплаты 

труда в современных условиях; 
экономику социальной сферы и ее 

особенности; 
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