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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Назначение и область применения программы подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

 Программа подготовки научных и научно-педагогических кадров 

в аспирантуре (далее программа аспирантуры) по научной 

специальности 4.3.3 Пищевые системы представляет собой систему 

документов, разработанную и утвержденную в ФГБОУ ВО 

Дагестанский ГАУ с учетом требований рынка труда на основе 

федеральных государственных требований по соответствующей научной 

специальности. Программа аспирантуры регламентирует цели, 

ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации 

образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по 

научной специальности и включает в себя: общую характеристику 

образовательной программы, учебный план, календарный учебный 

график, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей), программы практик, оценочные и методические материалы, 

обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной 

технологии. 

 1.2 Нормативная база для разработки программы подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре  

Настоящая программа по научной специальности 4.3.3 Пищевые 

системы разработана на основе следующих нормативных документов: 

– Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон Российской Федерации от 23 августа 1996 г. № 

127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике»; 

– Положение о присуждении ученых степеней, утвержденное 

постановлением Правительства Российской Федерации от 24 сентября 

2013 г.№ 842 «О порядке присуждения ученых степеней»; 

– Номенклатура научных специальностей, по которым 

присуждаются ученые степени, утвержденная приказом Министерства 

науки и высшего образования Российской Федерации от 24.02.2021 г. № 

118; 

– Федеральные государственные требования к структуре программ 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ 

с учетом различных форм обучения, образовательных технологий и 

особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов), 
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утвержденные приказом Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации от 20.10.2021 г. № 951; 

– Положение о подготовке научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре (адъюнктуре), утвержденное постановлением 

Правительства Российской Федерации от 30.11.2021 г. № 2122; 

– Устав ФГБОУ ВО Дагестанского ГАУ; 

– Локальные нормативные акты ФГБОУ ВО Дагестанского ГАУ, 

регламентирующие образовательную деятельность по образовательным 

программам подготовки кадров высшей квалификации в аспирантуре. 

 

1.3 Программа подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре по специальности 4.3.3 Пищевые системы 

утверждена Ученым советом ФГБОУ ВО Дагестанский ГАУ. 

 

1.4 Цель программы аспирантуры:  

Общей целью программы аспирантуры по специальности 4.3.3-

Пищевые системы является формирование знаний, умений и навыков, 

необходимых для успешной научно-исследовательской и педагогической 

работы в области пищевых технологий, для осознанного и самостоятельного 

построения и реализации перспектив своего развития и карьерного роста, 

позволяющих выпускнику успешно работать в сфере науки, образования, 

управления и быть устойчивым на рынке труда. 

 

Задачи профессиональной деятельности выпускников 

Аспирант, обучающийся в соответствии с направленностью указанной 

программы аспирантуры и видами профессиональной деятельности, должен 

быть подготовлен к решению следующих профессиональных задач:  

– осуществлять в соответствии с полученной им специальностью 

профессиональную деятельность, связанную с решением научно- 

исследовательских и научно-производственных задач в области 

животноводства, кормления и производства продукции животноводства 

сельскохозяйственных предприятий; 

 – участвовать в качестве руководителя или члена научного коллектива 

организации в проведении теоретических, полевых, лабораторных, 

экспериментальных и вычислительных исследований, а также в обработке и 

интерпретации полученных данных и их обобщении;  

– разрабатывать методологию, новые методы и технологии 

исследований, нормативные и методические документы, учебно- 

методические документы высшего и среднего профессионального 
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образования в области животноводства, технологии кормов и производства 

продукции животноводства;  

– участвовать во внедрении результатов научных исследований, в 

экспертизе научных работ, в работе научных советов, семинаров, научно- 

технических конференций; – осуществлять преподавание дисциплин 

зоотехнического профиля в учреждениях среднего профессионального и 

высшего образования;  

Миссия программы аспирантуры – подготовка научно-педагогических 

кадров высшей квалификации за счет углубленной и качественной 

подготовки конкурентоспособных и компетентных профессионалов, 

обладающих высоким уровнем общей и профессиональной культуры, 

способных и готовых к самостоятельной научно-исследовательской, 

педагогической, методической, организационно-управленческой 

деятельности, путем создания условий для высококачественного 

образования, основанного на непрерывности образовательной среды, 

реализации инновационных программ и технологий обучения, развивающих 

познавательную активность, научное творчество, самостоятельность и 

креативность аспирантов в сфере высшего образования и науки, 

обеспечивающие социальную мобильность и конкурентоспособность на 

рынке труда.  

 

1.5   Формы обучения и срок освоения программы аспирантуры  

Обучение в аспирантуре в Дагестанском ГАУ осуществляется в очной 

форме. Срок освоения программы аспирантуры составляет 3 года в очной 

форме (год указывается в соответствии с Приложением к ФГТ). 

 (Трудоемкость освоения аспирантом программы аспирантуры 

указывается в зачетных единицах за весь период обучения). 

 

1.6 Трудоемкость программы аспирантуры 

Трудоемкость освоения аспирантом программы аспирантуры 

составляет 180 зачетных единиц (з.е.) за весь период обучения, вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программ аспирантуры с использованием сетевой формы или  по 

индивидуальному графику. 

1.7 При реализации программы аспирантуры применяется 

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. При 

обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья возможно 

применение электронного и дистанционных образовательных технологий, 
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предусматривающих возможность приема-передачи информации в 

доступных для них формах.  

 

1.8 Образовательная деятельность по программе аспирантуры 

осуществляется на государственном языке Российской Федерации. 

 

1.9 Требования к уровню подготовки абитуриента  

Прием осуществляется в соответствии с правилами приема в 

аспирантуру ФГБОУ ВО Дагестанский ГАУ, ознакомиться с которыми 

можно на сайте ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный аграрный 

университет имени М.М. Джамбулатова» http://www.daggau.ru. 

К освоению программ аспирантуры допускаются лица, имеющие 

образование не ниже высшего образования (специалитет или 

магистратура), в том числе, лица, имеющие образование, полученное в 

иностранном государстве, признанное в Российской Федерации. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ, ОСВОИВШИХ ПРОГРАММУ АСПИРАНТУРЫ 

 

2.1. Области профессиональной деятельности и сферы 

профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу аспирантуры, включает:  

создание технологий получения новых видов продукции;  

разработку научно-технической документации и технологических 

регламентов на производство продукции;  

организацию и проведение контроля качеств сырья, промежуточных 

продуктов и готовой продукции;  

разработку методов переработки с вторичными сырьевыми ресурсами; 

педагогическую деятельность в учреждениях системы высшего и 

среднего профессионального образования. 

Профессиональную деятельность аспирант с учетом его научной 

специальности, может осуществлять на перерабатывающих предприятиях,  

на консервных заводах, пищевых предприятиях, лабораториях по оценке 

качества пищевых продуктов, испытательных центрах,  в министерствах и 

ведомствах, связанных с  производством и контролем качества пищевых 

продуктов, а также в образовательных организациях на профильных 

кафедрах. 

http://www.daggau.ru/
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Выпускник  по  научной  специальности  4.3.3.  Пищевые  системы  

должен  решать следующие профессиональные задачи: 

-  исследование  закономерностей,  лежащих  в  основе  исследуемых  

процессов,  

явлений и объектов, относящихся к профессиональной сфере; 

-  сбор,  анализ  и  систематизация  научно-технической  информации  

по  теме  

исследования, выбор и обоснование методик и средств решения 

поставленных задач; 

-  публичное  представление  результатов  исследований,  в  том  числе  

в  виде научных публикаций. 

 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу аспирантуры, являются: 

установки и оборудование для проведения технологических 

процессов; средства контроля качества сырья, 

полуфабрикатов и готовой продукции; регламенты на 

производство продуктов питания; 

основные химические процессы происходящие при производстве 

продуктов питания; промышленные установки и технологические 

схемы, включая системы автоматизированного управления. 

 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника: 

-  научно-исследовательская деятельность; 

-  преподавательская деятельность  по  образовательным  программам  

высшего образования. 

Профессиональная деятельность выпускника аспирантуры 

осуществляется, как правило, в образовательных организациях и  в  научных  

организациях  в  качестве  научных  работников (исследователей) и научно-

педагогических работников. 

Выпускникам аспирантуры, успешно прошедшим  процедуру  

публичной  защиты подготовленной  кандидатской  диссертации  на  

заседании  диссертационного  совета, присуждается  ученая  степень  

кандидата  наук.  Ученая степень  -  результат  официального признания 

государством и обществом достижений обладателя в  научной и  

исследовательской сферах деятельности. Присуждение ученой степени 

кандидата наук подтверждается дипломом кандидата наук. 
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Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся 

выпускники, освоившие программу аспирантуры: 

- научно-исследовательская деятельность в области  пищевых 

технологий; 

- преподавательская деятельность по образовательным программам 

высшего образования. 

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов 

профессиональной деятельности, к которым готовится выпускник. 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К ПЛАНИРУЕМЫМ РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММА АСПИРАНТУРЫ 

 

В программе аспирантуры определяются планируемые результаты ее 

освоения:  

- основным результатом научно-исследовательской работы аспиранта 

является формирование опыта проведения самостоятельного научного 

исследования, связанного с решением сложных профессиональных задач в 

инновационных условиях, результатом которого является подготовка и 

защита научно-квалификационной работы (диссертации) на соискание 

ученой степени кандидата наук;  

- наиболее важным результатом освоения аспирантами 

образовательных дисциплин является - получение обучающимися 

универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций;  

- результатом прохождения практики является - закрепление знаний и 

умений, приобретаемых аспирантом в результате освоения теоретических 

курсов, которые вырабатывают практические навыки и способствуют 

комплексному формированию профессиональных компетенций. 

 

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ 

 

4.1. Программные документы интегрирующего, междисциплинарного 

и сквозного характера, обеспечивающие целостность программы 

аспирантуры:  

 

4.1.1 Учебный план и календарный график учебного процесса 
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В учебном плане отображается логическая последовательность 

освоения программ аспирантуры (дисциплин (модулей), практик).  

Указывается общая трудоёмкость научных исследований, дисциплин 

(модулей), практики в зачётных единицах, а также их общая трудоёмкость и 

контактная работа в часах. 

Перечень  этапов  освоения  образовательного  компонента  программы  

аспирантуры, распределение  курсов  дисциплин  (модулей)  и  практики  

определяется  учебным  планом. Учебный  план  разработан  в  соответствии  с  

Федеральными  государственными  требованиями по научной специальности 

4.3.3. Пищевые системы и другими нормативными документами. Учебный план 

приведен в приложении к ПП. 

 

4.2. Годовой календарный учебный график (часть учебного плана)  

      В календарном учебном графике представлены последовательность 

реализации программы аспирантуры по специальности 4.3.3. Пищевые 

системы, научные исследования, теоретическое обучение, педагогическая 

практика, промежуточные и итоговая аттестации, а также каникулы.  также  

утверждается ежегодно приказом Университета. Календарный учебный 

график дан в приложении к ПП. 

 

Научный компонент программы аспирантуры включает научную 

деятельность аспиранта, направленную на подготовку диссертации на соискание 

научной степени кандидата наук; подготовку публикаций, в которых излагаются 

основные научные результаты диссертации; промежуточную аттестацию по 

этапам выполнения научного исследования. 

 

Образовательный компонент программы аспирантуры включает 

дисциплины (модули), практику, промежуточную аттестацию по дисциплинам 

(модулям) и практике. 

 

4.3. Структура программы аспирантуры 

 

      Программа аспирантуры в соответствии с ФГТ включает в себя научный 

компонент, образовательный компонент и итоговую аттестацию:   

     

 

 

Структура и объем программы аспирантуры – срок освоения 3 года в очной 

форме 
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№  

Структура программы аспирантуры 

Объем программы 

аспирантуры в з.е. 

1. Научный компонент 151 

1.1. Научная деятельность, направленная на 

подготовку диссертации к защите 

115 

1.2. Подготовка публикаций и (или) заявок на 

патенты на изобретения, полезные 

модели, промышленные образцы, 

селекционные достижения, свидетельства 

о государственной регистрации программ 

для электронных вычислительных машин, 

баз данных, топологий интегральных 

микросхем, предусмотренных абзацем 

четвертым пункта 5 федеральных 

государственных требований 

 

30 

1.3. Промежуточная аттестация по этапам 

выполнения научного исследования 

6 

2. Образовательный компонент 21 

2.1. Дисциплины (модули), в том числе 

факультативные дисциплины (модули) 

13 

2.2. Практика 5 

2.3. Промежуточная аттестация по 

дисциплинам (модулям) и практике 

3 

3. Итоговая аттестация 8 

Объем программы аспирантуры 180 
 

 

Научный компонент: 

1. Научная деятельность, направленная на подготовку 

диссертации к защите, заключается в выполнении индивидуального плана 

научной деятельности, написании, оформлении и представлении диссертации 

для прохождения итоговой аттестации.  

1.1. Научная деятельность, направленная на подготовку диссертации к 

защите, заключается в выполнении индивидуального плана научной 

деятельности, написании, оформлении и представлении диссертации для 

прохождения итоговой аттестации. 

1.2. Подготовка публикаций в которых излагаются основные научные 

результаты диссертации, в   рецензируемых научных изданиях, в приравненных к 

ним научных изданиях и (или) заявок на государственную регистрацию 
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результатов интеллектуальной деятельности, предусмотренных абзацами первым 

и третьим пункта 12 Положения о присуждении ученых степеней, 

утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 24 

сентября 2013 г. № 842. 

1.3. Промежуточную аттестация по этапам выполнения научного 

исследования. 

 

Образовательный компонент: 

Образовательный компонент программы аспирантуры включает 

дисциплины (модули), практику, промежуточную аттестацию по 

дисциплинам (модулям) и практике. 

2.1 Дисциплины (модули). В обязательную часть образовательного 

компонента программы аспирантуры включаются следующие 

дисциплины (модули): 

При реализации программы аспирантуры аспирантам 

предоставляется возможность освоения факультативных и элективных 

дисциплин (модулей) табл. 2. 

Таблица 2 – Обязательные, элективные и факультативные дисциплины 

Наименование Форма контроля Количество часов 

в
се

го
 

З
ач

. 
ед

. 

Э
к
за

м
ен

 

З
ач

ет
 

З
ач

ет
 

с 

о
ц

ен
к
о
й

 

Р
еф

ер
ат

 

Л
ек

ц
и

я
 

П
З
 

С
Р

С
 

К
о
н

-

тр
о
л
ь 

История и  

философия науки 

3 2 - - 18 36 54 36 144 4 

Иностранный 

язык 

2 1 - - - 54 54 36 144 4 

Пищевые системы 7 - - - 18 36 54 36 144 4 

Педагогика и 

психология  

высшего  

образования 

- 4 - - 12 24 36 - 72 2 

Методы и  

методология 

научных 

исследований 

- 1 - - 18 18 36 - 72 2 
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Технологии 

искусственного 

интеллекта в 

научных 

исследованиях 

- 4 - - 12 24 36 - 72 2 

Охрана и защита 

интеллектуальной 

собственности 

- 2 - - 36 36 36 36 72 2 

Русский язык в 

научной речи 

- 4 - - 36 36 36 36 72 2 

 

 

2.2 Практика: 

Практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности – педагогическая практика.  

 

Таблица 3 - Распределение часов по практике 

Наименование Формы контроля 

(семестр) 

Недель Всего 

часов 

ЗЕТ 

Экз. Зач. Зач. с 

оценкой 

Педагогическая практика - 5 - 3 2/6 180 5 

Итого:    3 2/6 180 5 

 

2.3 Итоговая аттестация включает оценку диссертации на предмет ее 

соответствия критериям, установленным в соответствии с Федеральным 

законом от 23 августа 1996 г. № 127-ФЗ «О науке и государственной научно-

технической политике». 

 

4.3.1 Рабочие программы практики с приложением ФОС 

В соответствии с ФГТ блок «Практика» программы аспирантуры 

является обязательным и представляет собой вид учебной деятельности, 

направленной на формирование, закрепление, развитие практических 

навыков в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

В  соответствии  с  Федеральными  государственными  требованиями  

практика  является обязательной  частью  программы  аспирантуры  по  

научной  специальности  4.3.3.  Пищевые системы  организовывается  и  
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осуществляется  в  соответствии  с  Положением  о  порядке проведения 

практики  обучающихся  ФГБОУ ВО Дагестанский ГАУ  в  действующей 

редакции. 

Аспиранты,  совмещающие  освоение  программы  аспирантуры  с  

трудовой деятельностью, вправе проходить практику по месту трудовой 

деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, 

осуществляемая ими, соответствует требованиям программы аспирантуры к 

проведению практики. 

 Рабочая программа практики дана в приложении к ПП. 

Учебным планов аспирантов по специальности 4.3.3. предусмотрена 

педагогическая практика в 5 семестре, продолжительностью 5 з.е. (180 ч). 

По результатам прохождения практики пишется отчет. Форма 

контроля-зачет. 

Основной целью прохождения педагогической практики является 

формирование у аспирантов профессиональных педагогических умений и 

навыков; формирование положительной мотивации к педагогической 

деятельности и профессиональных компетенций, обеспечивающих 

готовность к педагогическому проектированию учебно-методических 

комплексов дисциплин в соответствии с направлением и направленностью 

(профилем) подготовки и проведению различных видов учебных занятий с 

использованием инновационных образовательных технологий; 

формирование умений выполнения проектировочных, конструктивных, 

организаторских, коммуникативных и воспитательных педагогических 

функций. 

Задачи педагогической практики: 

- закрепление знаний, умений и навыков, полученных аспирантами в 

процессе теоретического обучения; 

- формирование у аспирантов целостного представления о 

педагогической деятельности, педагогических системах и  

структурах высшей школы; 

- изучение достижений педагогики высшей школы, современного 

состояния образовательного процесса вуза, передовых  

образовательных технологий; 

- приобщение аспирантов к реальным проблемам и задачам, решаемым 

в образовательном процессе учреждения высшего  

образования; 

- ознакомление с образовательным стандартом и рабочим учебным 

планом по одной из основных образовательных программ; 
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- освоение организационных форм и методов обучения в высшем 

учебном заведении, методов контроля и оценки  

профессионально значимых качеств обучаемых, на примере 

деятельности соответствующей кафедры; 

- получение практических навыков учебно-методической работы в 

высшей школе, подготовки учебного материала по  

требуемой тематике к лекции, практическому занятию, навыки 

организации и проведения занятий с использованием новых  

технологий обучения; 

- изучение учебно-методической литературы, программного 

обеспечения по рекомендованным дисциплинам учебного плана; 

- овладение методикой подготовки и проведения разнообразных форм 

учебной работы; 

- принятие непосредственного участия в учебном процессе, выполнив 

педагогическую нагрузку, предусмотренную  

индивидуальным планом; 

- приобретение опыта педагогической работы в условиях высших 

учебных заведений; 

- развитие у аспирантов личностно-профессиональных качеств 

педагога. 

 

Сроки  проведения  практики  устанавливаются  приказом  ректора  в  

соответствии  с  утвержденным  календарным  

графиком.  Место  проведения  практики  определяется  в  соответствии  

с  заключенными  договорами  о  прохождении практики. 

Практика может проводиться в структурных подразделениях 

Университета, на базе предприятий и организаций учреждений и др. 

Обучающимся предоставляется возможность прохождения практики по их 

собственной инициативе за пределами населенного пункта местонахождения 

Университета. При этом обучающийся подает личное заявление с 

необходимым обоснованием на выпускающую кафедру для согласования с 

заведующим кафедрой места прохождения практики. 

 

4.3.3 Программа итоговой аттестации 

      Итоговая аттестация, является одним из основных обязательных 

компонентов программы подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре и проводится в форме оценки диссертации на 

соискание ученой степени кандидата наук и последующим ее 

представлением к защите. 
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       К итоговой аттестации допускается аспирант, полностью выполнивший 

индивидуальный план работы, в том числе подготовивший диссертацию к 

защите. Итоговая аттестация является обязательной. 

       ФГБОУ ВО «Дагестанский ГАУ» дает заключение о соответствии 

диссертации критериям, установленным в соответствии с Федеральным 

законом "О науке и государственной научно-технической политике" (далее - 

заключение), которое подписывается ректором или проректором по научной 

работе и инновациям. 

       Общая трудоемкость  итоговой аттестации 8 ЗЕ.     

 

5.  КОНТРОЛЬ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

АСПИРАНТУРЫ, ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

Контроль качества освоения программ аспирантуры включает в себя 

текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию и итоговую 

аттестацию аспирантов. 

      5.1. Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода 

этапов проведения научного исследования, освоения дисциплин (модулей) и 

прохождения практики. Текущий контроль успеваемости осуществляется 

через систему сдачи заданий и других работ, предусмотренных 

индивидуальным планом научной деятельности и индивидуальным учебным 

планом аспиранта. Текущий контроль успеваемости по этапам 

осуществления научной деятельности аспиранта проводится с участием 

научного руководителя. Контроль за своевременным выполнением 

индивидуального плана научной деятельности обучающегося 

осуществляется его научным руководителем. 

      5.2. Промежуточная аттестация аспирантов обеспечивает оценку 

результатов осуществления этапов научной (научно-исследовательской) 

деятельности, результатов освоения дисциплин (модулей), прохождения 

практики, в соответствии с  Положением о проведении текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации аспирантов ФГБОУ ВО 

«Дагестанский государственный аграрный университет имени М.М. 

Джамбулатова» и утвержденным индивидуальным планом научной 

деятельности и индивидуальным учебным планом обучающегося,  через 

систему зачетов и экзаменов по дисциплинам.  Промежуточная аттестация 

проводится два раза в год по итогам экзаменационных сессий, сроки которых 

определяются календарным учебным графиком.  

Невыполнение аспирантом индивидуального плана научной 

деятельности, установленное во время промежуточной аттестации, 
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признается недобросовестным выполнением аспирантом обязанностей по 

освоению программы аспирантуры и является основанием для отчисления 

аспиранта из организации. 

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одной 

или нескольким дисциплинам (модулям) образовательного компонента 

программы аспирантуры или не прохождение такой промежуточной 

аттестации при отсутствии уважительных причин признаются академической 

задолженностью. 

Аспирант, не ликвидировавший в установленный срок академическую 

задолженность, отчисляется из организации как не выполнивший 

обязанность по добросовестному освоению образовательной программы и 

выполнению индивидуального учебного плана. 

         Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю) или практике входит в состав каждой 

рабочей программы дисциплины (модуля) или программы практики и 

включает в себя: 

           - типовые контрольные задания, презентации результатов 

исследовательской деятельности, тесты, эссе, рефераты и другие оценочные 

средства, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности, характеризующих этапы освоения программы; 

     - методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности. 

 5.3. Итоговая аттестация.  Итоговая аттестация по программам 

аспирантуры проводится в форме оценки диссертации на предмет ее 

соответствия критериям, установленным в соответствии с Федеральным 

законом "О науке и государственной научно-технической политике". 

          К итоговой аттестации допускается аспирант, полностью выполнивший 

индивидуальный план работы, в том числе подготовивший диссертацию к 

защите. 

Итоговая аттестация является обязательной. 

 

 

6.   ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

АСПИРАНТУРЫ  

 

6.1. Информационное обеспечение образовательного процесса при 

реализации программы аспирантуры (краткая характеристика выполнения 

университетом требований ФГТ к информационному сопровождению 

учебного процесса при реализации программы аспирантуры).  
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Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к нескольким электронно- 

библиотечным системам (электронным библиотекам) и к электронной 

информационно-образовательной среде Дагестанского ГАУ. Электронно- 

библиотечная система и электронная информационно-образовательная среда 

обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой точки, в 

которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (далее – сеть «Интернет»), и отвечают техническим требованиям. 

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная 

информационно-образовательная среда обеспечивают одновременный доступ 

не менее 25 процентов обучающихся по программе аспирантуры. 

 

6.1.1. Обеспечение учебной и учебно-методической литературой  

Обеспечение официальными, периодическими, справочно- 

библиографическими изданиями, научной литературой.  В библиотеке 

университета используется автоматизированная информационно-

библиотечная система для формирования электронного книжного каталога и 

электронных баз данных, доступ к которым осуществляется через 

посадочные места читального зала, оборудованные персональными 

компьютерами, через компьютерные классы, а также с официального сайта 

университета. Библиотечный фонд укомплектован печатными и 

электронными изданиями основной учебной литературой по дисциплинам 

базовой и вариативной частей всех циклов, изданными за последние 10 лет, 

из расчета 50 экземпляров на каждые 100 обучающихся. Фонд 

дополнительной литературы, помимо учебной включает официальные, 

справочно-библиографические и специализированные периодические 

издания (не менее чем из 15 наименований отечественных периодических 

изданий) в расчете 2 экземпляров на каждые 100 обучающихся.  

 

 

 

6.1.2 Обеспечение официальными, периодическими, справочно-

библиографическими изданиями, научной литературой  

Библиотечный фонд Дагестанского ГАУ укомплектован печатными 

изданиями из расчета не менее 50 экземпляров каждого из изданий 

обязательной литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин 

(модулей), практик, и не менее 25 экземпляров дополнительной литературы 

на 100 обучающихся. На выпускающих кафедрах имеются собственные 

мини-библиотеки, включающая электронные и печатные диссертации, 
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авторефераты диссертаций, монографии, учебники и учебные пособия по 

электротехнологии, электрооборудованию и электроснабжению АПК, а 

также смежным дисциплинам. 

Фонды библиотеки содержат основные специализированные 

периодические научные издания по наукам, внесенные в «Перечень 

рецензируемых научных журналов, в которых должны быть опубликованы 

основные научные результаты диссертаций на соискание ученых степеней 

доктора и кандидата наук», утвержденные Высшей аттестационной 

комиссией Министерства образования и науки РФ, на которые оформляется 

систематическая подписка. 

 

6.1.3. Наличие электронных источников информации  

 Наименование элек-

тронно-библиотечной 

системы (ЭБС) 

Принад-

лежность 

Адрес сайта Наименование организа-

ции-владельца, реквизиты 

договора на использование 

1 2 3 4 5 

1. Электронно-библиотеч-

ная система «Издатель-

ство сторонняя Лань» 

(«Ветеринария и сель- 

ское хозяйство») сто-

ронняя 

сторонняя http://e.lanboo 

k.com 

OOO «Издательство Лань» 

Санкт-Петербург Договор 

№ 850, 

от 18.11.2021 г. 

21.12.2021 по 20.12.2022 гг. 

2. Электронно-библиотеч-

ная система «Издатель-

ство Лань» («Лесное 

хозяйство и лесоинже- 

нерное дело») 

сторонняя http://e.lanboo 

k.com 

OOO «Издательство Лань» 

Санкт-Петербург Договор 

№ 851 

от 18.11.2021 г. 

21.12.2021 по 20.12.2022 гг. 

3. Доступ к коллекции 

«Единая профессио-

нальная база для аграр-

ных вузов «Издатель-

ство Лань» ЭБС Лань 

по направлениям: 

Инженерно-техниче-

ские науки; Химия; 

Математика; Физика, 

Информатика 

сторонняя http://e.lanboo 

k.com 

OOO «Издательство Лань» 

Санкт-Петербург Договор 

№ 80/22 

от 22.03.2022 г. 

с 15.04.2022 г. до 

15.04.2023 г. 

http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
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4. Электронно-библио-

течная система «Изда- 

тельство Лань». «Эко-

номика и менеджмент-

Издательство Дашков и 

К» 

сторонняя http://e.lanboo 

k.com 

OOO «Издательство Лань» 

Санкт-Петербург Договор 

№ 195 

от 23.12.2020 

с 01.02.2021 г. до 

01.02.2022 г. 

5. Polpred.com сторонняя http://рolpred.c 

om 

ООО «Полпред справоч-

ники» Соглашение от 

05.12.2017 г. 

без ограничения времени. 

6. Электронно-библиотеч-

ная система «Издатель-

ство Лань» (Журналы) 

сторонняя http://e.lanboo 

k.com 

OOO «Издательство Лань» 

Санкт-Петербург Договор 

от 09.07.2013 г. 

без ограничения времени 

7. Электронно-библиотеч-

ная система «Издатель-

ство Лань» (консор-

циум сетевых электрон-

ных библиотек) 

сторонняя http://e.lanboo 

k.com 

OOO «Издательство Лань» 

Санкт-Петербург Договор 

№ р 91 

от 09.07.2018 г. 

без ограничения времени 

8. ЭБС «Юрайт» сторонняя http://www.bib 

lio-online.ru/ 

ООО «Юрайт» Договор № 

35 от 12.12.2017 г. к раз- 

делу «Легендарные книги» 

без ограничения времени 

      

 

6.2. Материально-техническое обеспечение  

 

ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный аграрный 

университет имени М.М. Джамбулатова» имеет специальные помещения 

для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной 

работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания 

оборудования. Специальные помещения укомплектованы 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения, 

служащими для представления информации большой аудитории. 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого 

для реализации программы аспирантуры, включает в себя лабораторное 

оборудование в зависимости от степени сложности, для обеспечения 

дисциплин, научно-исследовательской работы и практик. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.biblio-online.ru/
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«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду организации. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из 

расчета не менее 50 экземпляров каждого из изданий обязательной 

литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), 

практик, и не менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 100 

обучающихся. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья обеспечены электронными и (или) печатными 

образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. 

 

6.3 Кадровое обеспечение образовательного процесса по программе 

аспирантуры 

Реализация программы аспирантуры по научной специальности 4.2.4. 

«Частная зоотехния, кормление, технология кормов и производства 

продукции животноводства» проводится научно-педагогическими 

работниками ФГБОУ ВО Дагестанского ГАУ. 

 Квалификация НПР соответствует квалификационным 

характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике 

должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 

«Квалификационные характеристики должностей руководителей и 

специалистов высшего профессионального и дополнительного 

профессионального образования», утвержденном приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 

января 2011 г. № 1н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный № 20237), и 

профессиональным стандартам.  

Доля штатных научно- педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) в вузе составляет 100 процентов от 

общего количества научно- педагогических работников организации. 

Научные руководители, назначаемые обучающимся, имеют ученую степень, 

осуществляют самостоятельную научно-исследовательскую (творческую) 

деятельность (участвуют в осуществлении такой деятельности) по 

направленности подготовки, имеют публикации по результатам указанной 

научно-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих 

отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и 

изданиях, а также осуществляют апробацию результатов указанной научно-
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исследовательской (творческой) деятельности на национальных и 

международных конференциях.  

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников 

организации в расчете на 100 научно-педагогических работников (в 

приведенных к целочисленным значениям ставок) составляет не менее 2 в 

журналах, индексируемых в базах данных Web of Science или Scopus или не 

менее 20 в журналах, индексируемых в Российском индексе научного 

цитирования, или в научных рецензируемых изданиях, определенных в 

Перечне рецензируемых изданий согласно пункту 12 Положения о 28 

присуждении ученых степеней, утвержденного постановлением 

Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. № 842 «О 

порядке присуждения ученых степеней» (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2013, № 40, ст. 5074). 

 

7. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ПРОГРАММАМ АСПИРАНТУРЫ ДЛЯ 

ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

     В Университете реализуется организационная модель 

инклюзивного образования - обеспечение равного доступа к 

образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия особых 

образовательных потребностей и индивидуальных возможностей. 

Модель позволяет лицам, имеющим ОВЗ, использовать образование как 

наиболее эффективный механизм развития личности, повышения своего 

социального статуса.  

  Территория университета приспособлена для беспрепятственного, 

безопасного и удобного передвижения маломобильных обучающихся. 

Оборудованы широкие пешеходные дорожки, по территории 

университета запрещено передвижение автотранспортных средств.  

  Перед главным учебным корпусом имеется автомобильная 

стоянка, на которой отведены места для парковки автомобилей 

инвалидов и лиц с ОВЗ.  

  В зданиях и помещениях университета созданы необходимые 

материально технические условия для инклюзивного обучения. Входы в 

корпуса оборудованы пандусом и широкими раскрывающимися 

дверями, достаточными для проезда инвалидной коляски.  

  В стандартных учебных аудиториях на первых рядах и в 

читальном зале оборудованы рабочие места для инвалидов и лиц с ОВЗ: 
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у окна, в среднем ряду и (или) ряду возле дверного проема вместо 

двухместных столов установлены одноместные, увеличен размер зоны 

на одно место с учетом подъезда и разворота кресла-коляски, увеличена 

ширина прохода между рядами столов. 

  Обучение лиц с ОВЗ осуществляется на основе программ 

аспирантуры, адаптированных при необходимости для обучения 

указанных обучающихся. Адаптированная программа разрабатывается 

при наличии заявления со стороны обучающегося и медицинских 

показаний.  

  При необходимости для инвалидов и лиц с ОВЗ могут 

разрабатываться индивидуальные графики обучения. Срок получения 

высшего образования при обучении по индивидуальному учебному 

плану для инвалидов и лиц с ОВЗ при желании может быть увеличен, но 

не более чем на год. 
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